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Disclaimer Statement

The translation of this The ABCs of Rotary from English to Finnish has been
completed by the translation committee appointed by the Finnish District
Governors. Please note that Rotary International has not reviewed the translation
and is not responsible for its accuracy or content.

Vastuuvapauslauseke

Timin Rotaryn ABC englanninkielisen tekstin on suomentanut Suomen Rotary
ry:n kddnnostoimikunta. Rotary International ei ole tarkastanut kidnndstd eiki
vastaa sen tasmillisyydestd eikd sisallosta.

Copyright @ 2012 Rotary International
Ensimmainen laitos julkaistiin 1993. Viides laitos 2012.



Rotaryn ABC

kirjoittanut Clifford L. Dochterman

Moni niistd lyhyista artikkeleista on ensimmiiseksi julkaistu
kalifornialaisen North Stockton Rotaryklubin viikkoselosteessa.
Ne ilmestyivit kolumnissa, jota kutsuttiin nimelld “Tiesitkd?” ja
palasten avulla haluttiin kertoa North Stockton klubin jisenille
mielenkiintoisia asioita liittyen Rotary Internationaliin. Kun
kirjoittajasta, Cliff Dochtermanista tuli RI:n presidentti vuonna
1992-93, niin artikkelit koottiin yhteen ja julkaistiin nimelld
The ABCs of Rotary. Kokoelma, jota aika ajoin piivitetddn, on
rotareille opas jirjestdnsd virikkddseen historiaan, sen tapoihin
ja traditioihin sekd sen nykyisiin maailmanlaajuisiin ohjelmiin.
Artikkelit voidaan kopioida kiytettiviksi rotaryklubien julkai-
suissa tai esitettiviksi klubin viikkokokouksissa.

Clifford L. Dochterman

Presidentti, Rotary International
1992-93
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Rotaryn maaritelma

Kuinka kuvata jirjestod, jonka nimi on Rotary? Yksittdiselld rota-
ryklubilla ja yli 1,2 miljoonan rotarin toiminnoilla on monia
piirteitd. Niitd ovat esimerkiksi palveleminen, kansainvilisyys,
toveruus, kaikkien ammattien luokittelu, hyvin tahdon ja kan-
sainvilisen ymmairtimyksen kehittdiminen, korkean eettisen tason
korostaminen ja huolehtiminen toisista ihmisista.

Nykyisin midrittelemme Rotaryn seuraavasti: "Rotary on
yrittdjien ja ammatinharjoittajien jirjestd, jonka jisenet tekevit
humanitaarista ty6td, edistavit kaikissa ammateissa korkean eetti-
sen tason saavuttamista sekd auttavat hyvin tahdon ja rauhan
rakentamisessa maailmaan.”

Nidma 26 sanaa ovat muistamisen arvoisia, kun joku kysyy:
"Miki on rotaryklubi?”

Rotaryn virallinen lippu

Rotary International otti virallisen lipun kiytt66n vuoden 1929
kongressissa Yhdysvalloissa, Texasin Dallasissa. Rotaryn lippuun
kuuluu valkoinen kenttd, jonka keskelle on upotettu rotaryjirjes-
ton virallinen symboli, kullanvirinen rotaryratas. Koko ratas

on kultainen ja rattaan kehissi on neljd syvinsinistd upotettua
kenttdd. Upotetuissa kentissi olevat sanat "Rotary International”
ovat kullanviriset. Akselinreika ja kiilaura ovat valkoiset.

Kerrotaan, etti rotarylippu lichui ensimmaisen kerran Kansas
Cityssi, Missourissa, tammikuussa vuonna 1915. Vuonna 1926
amiraali Richard Byrd, Winchesterin rotaryklubin jisen Virgini-
asta, Yhdysvalloista kantoi mukanaan Pohjoisnavalle pienen
rotarylipun. Vuonna 1920 sama amiraali kantoi rotarylipun
saattueensa mukana Etelinavalle. Vuonna 2005 rotari- ja rotar-
actkiipeilijit veivit lippumme Mount McKinleyn ja Mount
Everestin huipuille Rotaryn satavuotisjuhlan kunniaksi.

Jotkin rotaryklubit kiyttivit Rotaryn virallista lippua stan-
daarina klubin kokouksissa. T4llaisissa tapauksissa on sopivaa
painattaa sana Rotaryklubi ratassymbolin ylipuolelle ja klubin
nimi tai paikkakunta rattaan alapuolelle.

Rotaryn lippu on aina nikyvisti esilli RI:n padkonttorissa
sekd kaikissa RI:n kongresseissa ja virallisissa tapahtumissa.

Rotaryn ratastunnus

Ratas on ollut Rotaryn symboli aivan alkuajoista lihtien. Ensim-
miisen kuvion teki chicagolainen rotari Montague Bear, joka oli
ammatiltaan kaivertaja. Hin piirsi yksinkertaisen vaununpy®érin,
jossa oli muutama viiva kuvaamassa pélyi ja liikettd. Rattaan
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sanottiin kuvaavan 7sivistysti ja liilkkumista”. Useimmat alkuajan
klubit kiyttivit julkaisuissaan ja kirjepapereissaan jonkinlaista
vaununratasta. Vuonna 1922 piitettiin, ettd kaikkien rotaryklu-
bien tuli ryhtyi kiyttimiin samaa rotarytunnusta. Niinp vuon-
na 1923 Rotary International otti kidyttd6n nykyisen rattaan,
jossa on 24 hammasta ja kuusi puolaa. Eris insinériryhmi neu-
voi, ettd ratas ei ollut mekaanisesti jirkevi eiki toimisi, ellei siind
olisi akseliaukossa kiilauraa, jonka kautta se voitaisiin liitcdd akse-
liin. Niinpi kiilaura lisittiin rattaaseen ja nykyiin tuntemamme
kuvio otettiin virallisesti kdytton Rotaryn tunnukseksi.

Sihteeristo

Monien rotarien mielestd sihteeristé on vain RI:n Illinoisin Evan-
stonissa Yhdysvalloissa sijaitsevan piikonttorin toinen nimi. Itse
asiassa sihteeristoon kuuluu padkontrorin henkildston lisiksi
myos seitsemin Rl:n kansainvilistd toimistoa ympiri maailman.
Henkilokuntaa on yhteensd noin 600 henkei. Sihteeriston tehti-
vini on palvella klubeja, piireji sekid Rl:n ja Rotarysdition hallin-
tovirkakuntaa. RI:n piikonttori — rakennuksessa nimeltiin
One Rotary Center — on my®s sihteeriston paikonttori.

Ensimmaisia kertoja

Rotaryn ABC

* Ensimmiinen rotaryklubin kokous pidettiin Chicagossa 23.2.
1905.

* Ensimmiiset siannolliset lounaskokoukset pidettiin kalifornia-
laisessa Oaklandin klubissa, joka otettiin virallisesti RI:n jise-
neksi vuonna 1909.

* Ensimmiinen rotarykongressi oli Chicagossa elokuussa 1910.

* Ensimmiinen Yhdysvaltain ulkopuolinen rotaryklubi perus-
tettiin Kanadaan, Manitoban Winnipegiin, marraskuussa 1910
(se sai RI:n jasenyyden huhtikuussa 1912).

* Ensimmiinen Pohjois-Amerikan ulkopuolinen rotaryklubi
perustettiin Irlannin Dubliniin maaliskuussa 1911 (RI:n jise-
neksi toukokuussa 1913).

* Ensimmiinen rotaryklubi ei-englantia puhuvaan maahan
perustettiin Kuuban Havannaan ja hyviksyttiin Rl:n jiseneksi
kesikuussa 1916.

* Ensimmiinen rotaryklubi Eteli-Amerikkaan syntyi Uruguayn
Montevideoon heindkuussa 1918 (RI:n jiseneksi helmikuussa
1919).

¢ Aasian ensimmiinen rotaryklubi Manilassa Filippiineilld sai
RI:n jisenyyden kesikuussa 1919.

¢ Australian ensimmiinen rotaryklubi Melbournessa paisi Rl:n
jaseneksi huhtikuussa 1921.



* Afrikan ensimmiinen rotaryklubi Eteld-Afrikan Johannesbur-
gissa sai RI:n jisenyyden heinikuussa 1921.

Rotaryn tavoite

Jossain pdin maailmaa viikoittaiset rotaryklubien kokoukset aloi-
tetaan lausumalla yhdessd seisaaltaan Rotaryn tavoitejulistus.
Tamd julistus, joka on periisin Rl:n jirjestysmuodosta, nihddin
usein seindtauluna rotareiden toimistoissa tai liiketiloissa.
Rotaryn tavoite on vaalia ja edistdd palvelemisen ihannetta
arvossapidetyn yrittelidisyyden perustana’. Sitten julistuksessa
luetellaan nelji aluetta, joilla titd ”palvelemisen ihannetta” vaali-

taan:
* tuttavuussuhteiden edistiminen palvelutilaisuuksien luomi-
seksi

* korkea liike- ja ammattimoraali, kaiken hyddyllisen tyén
arvostaminen, jokaisen rotarin ammatin katsominen tilaisuu-
deksi palvella yhteiskuntaa

* palvelemisen ihanteen soveltaminen yksityiselimissd, amma-
tissa ja yhteiskunnan jiseneni

* kansainvilisen yhteisymmirryksen, hyvin tahdon ja rauhan
edistiminen sellaisten liikemiesten ja ammatinharjoittajien
vilisen toveruuden avulla, jotka noudattavat palvelemisen
ihannetta.

Rotaryn tavoitetta ei ole aina ilmaistu ndin. Vuoden 1906
alkuperiisessi jrjestysmuodossa mainittiin kolme tavoitetta:
litketoimintaan liittyvien taloudellisten intressien, hyvin tove-
ruuden ja yhteiskunnallisten tavoitteiden edistiminen. Vuonna
1910 tavoitteita oli kertynyt viisi, koska Rotaryn laajenemista
korostettiin entistd enemmin. Vuonna 1915 tavoitteita oli jo
kuusi. Vuonna 1918 tavoitteet kirjoitettiin uudelleen ja niiden
maird vihennettiin neljddn. Neljd vuotta myshemmin niiden
maird oli noussut taas kuuteen ja vield uusi versio tavoitteista
saatiin vuonna 1927.

Vuoden 1935 Mexico Cityn kongressissa nimi kuusi tavoi-
tetta taas muotoiltiin uudelleen ja niiden mairi vihennettiin
neljddn. Tuorein suurehko muutos tuli vuonna 1951, jolloin
tavoitteet virtaviivaistettiin yhdeksi neliosaiseksi tavoitteeksi.

Rotaryn mottoja

Rotary Internationalin ensimmiinen motto "He Profits Most
Who Serves Best” (Parhaiten palveleva hydtyy eniten) hyviksyt-
tiin Rotaryn toisessa kongressissa Oregonin Portlandissa. Timi
sanonta juontui chicagolaisen rotarin Art Sheldonin puheesta,
jossa hin sanoi: "He profits most who serves his fellows best”
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(Tovereitaan parhaiten palveleva hyétyy eniten). Suunnilleen
samoihin aikoihin minnesotalaisen Minneapolisin rotaryklubin
presidentti Ben Collins kommentoi, ettd oikea tapa organisoida
rotaryklubi on se periaate, jonka hinen oma klubinsa on omak-
sunut: “Service, Not Self” (Palvelu, ei itsekkyys). Nami kaksi
tunnuslausetta hyviksyttiin pienin muutoksin Rotaryn virallisiksi
motoiksi vuoden 1950 kongressissa Detroitissa: "He Profits Most
Who Serves Best” (Parhaiten palveleva hydtyy eniten) ja ”Service
Above Self” (Palvelu itsekkyyden edelle). Vuonna 1989 siints-
valtuuskunta vahvisti ndisti jilkimmaiisen Rotaryn ykkésmotoksi,
koska se kuvaa parhaiten epiitsekkiin vapaaehtoispalvelun filo-
sofiaa. My®s toinen tunnuslause on edelleen kiytdssd. Sen eng-
lanninkielisti muotoa on kuitenkin vaihdeltu, koska siini oli
alun perin mieheen viittaava pronomini he (hin). Vuonna 2004
timi korvattiin pronominilla they (he), joka viittaa molempiin
sukupuoliin ja vuonna 2010 epimiiriispersoonaisella pronomi-
nilla one, joka my®s voi viitata keneen tahansa. Suomennokseksi
kaikille versioille kdy "Parhaiten palveleva hyétyy eniten”.

Saannollinen lasniolo

Rotaryn ABC

Sddnnollinen ldsniolo on tirkedd vahvalle ja aktiiviselle rotaryklu-
bille. Lasndolon tirkeyden korostaminen juontuu vuoteen 1922,
jolloin RI julisti maailmanlaajuisen lasndolokilpailun. Se motivoi
tuhannet rotarit saavuttamaan sadan prosentin lisniolon vuosi
toisensa jilkeen. Monet rotarit ovat hyvin ylpeiti siité, ettd hei-
ddn ldsndoloprosenttinsa on 100 eli ettd he joko ovat ldsni kai-
kissa oman klubinsa kokouksissa tai ns. paikkaavat poissaolonsa
vierailemalla toisten klubien kokouksissa.

E-rotaryklubien avulla on helppo paikata online. Saadakseen
lisndolomerkinnin rotarit kirjautuvat e-rotaryklubin nettisivuille,
lukevat online-materiaalin, kommentoivat siti ja lihettdvit lisni-
ololomakkeen klubin sihteerille. Taydellinen luettelo e-rotaryklu-
beista ja niissda ”puhutuista” kielistd loytyy osoitteesta www.rotary.
org.

Vaikka Rl:n sddntdjen mukaan jisenen pitid osallistua vain
puoleen kokouksista, monet klubit rohkaisevat tiiviimpdin osal-
listumiseen, koska kenen tahansa jisenen poissaolo vie klubilta
mahdollisuuden hyddyntii jasenkuntansa moninaisuutta eivitki
kaikki jasenet liioin padse myotivaikuttamaan klubin kiynnissi
oleviin projekteihin. Jokaiselta poissaolevalta jiseneltd jii sitd
paitsi kokematta henkildkohtainen toveruus. Klubin hallitus voi
paitead, mitkd ovat hyviksyttivid syitd poissaoloille. RI:n halli-
tus hyviksyi kokoustiheyden pilottiohjelman (2007-13), jossa
mukana olevat klubit voivat kokoontua milld aikataululla tahan-



sa, ei pelkistdin viikoittain. Jos pilottiklubit osoittavat onnistu-
neensa, sidntdvaltuuskunta saattaa hyviksyi menettelyn, jolla
timi innovaatio tehdiin pysyviksi.

Neljan kysymyksen koe

Erids maailman eniten painatetuista ja lainatuista liike-elimin
eettisistd ohjeista on Neljan kysymyksen koe. Sen loi rotari Her-
bert J. Taylor vuonna 1932, kun hinti pyydettiin toimitusjohta-
jaksi chicagolaiseen Club Aluminium Company -yritykseen, jota
uhkasi konkurssi. Taylor etsi tapaa pelastaa vaikeuksissa oleva
yritys ja hin kirjoitti 24-sanaisen eettisen ohjeen jota toivottiin
kaikkien tyontekijoiden noudattavan ammattiaan harjoittaessaan.
Neljin kysymyksen koetta ruvettiin todella soveltamaan seki tuo-
tannossa, mainonnassa, tuotteiden myynnissi ettd asiakassuh-
teissa. Yritys jai henkiin, miki katsottiin timin yksinkertaisen
ohjeen ansioksi.

Herb Taylorista tuli RI:n presidentti kaudeksi 1954-55.
Rotary omaksui Neljin kysymyksen kokeen vuonna 1943 ja se
on kidnnetty yli sadalle kielelle ja julkaistu tuhansin eri tavoin.
Kaikkien rotarien pitdd tuntea seuraava ohje ja noudattaa siti:
"Tutki ajatuksesi, sanasi ja tekosi kysymailld itseltisi: 1. Onko
timd TOTTA? 2. Onko timi OIKEUDENMUKAISTA kaikkia
asianosaisia kohtaan? 3. Luoko timi HYVAA TAHTOA ja
PARANTAAKO TAMA YSTAVYYSSUHTEITA? 4. Onko timi
kaikkien osapuolten EDUN MUKAISTA?”

RI:n strategiasuunnitelma

Kaudella 2001-02, jolloin Rotary International siirtyi toimintan-
sa toiselle vuosisadalle, se alkoi kehittdi strategiasuunnitelmaa
jirjeston ohjenuoraksi. Vuonna 2009 Rl:n strategiasuunnittelu-
komitean jisenet johtivat suunnitelman perusteellista uudistamis-
ta. Uudistamista varten tehtiin mm. maailmanlaajuinen kysely,
jolla selvitettiin, mitd mieltd jidsenet ovat Rotaryn painopisteisti.
Kyselyyn vastasi 14 000 rotaria. Lisiksi organisoitiin ns. paino-
pisteryhmii, jotka arvioivat Rotaryn imagoa eri maissa, seki
analysoitiin Rotaryn vahvuuksia, heikkouksia, mahdollisuuksia ja
haasteita.

Timin tutkimustyon perusteella komitea mairitti kolme stra-
tegista prioriteettia, joista jokainen on yhti tirked Rotaryn tule-
vaisuuden kannalta: klubien tukeminen ja vahvistaminen, huma-
nitaarisen tyon fokusointi ja lisidminen seki julkisuuskuvan ja
rotarytietoisuuden parantaminen. Rl:n hallitus varmisti, ettd
uudistettu suunnitelma, joka astui voimaan 1.7.2010, sisiltad
Rotaryn ydinarvot — palvelun, toveruuden, erilaisuuden hyvik-
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synnin, rehellisyyden ja johtajuuden — joissa ilmenee Rotary
Internationalin tarkoitus ja suunta. Suunnitelmaan sisiltyy myds
kuvaus Rotaryn ydinolemuksesta: Rotary on innostuneiden yksi-
16iden maailmanlaajuinen verkosto, joka muuntaa innostuksensa
merkittiviksi yhteiskunnallisiksi hankkeiksi, joilla muutetaan
paikkakuntalaisten elimai.

RI:n strategiasuunnitelma yhdistid Rotaryn strategiset priori-
teetit sen ydinarvoihin ja asettaa sille mitattavissa olevia tavoittei-
ta prioriteettien toteuttamiseksi. Niin se auttaa titd maailman
ensimmdisti palvelujirjestdd ja sen jisenid suuntaamaan tulevaa
toimintaansa ja saamaan palveluty6ssiin mahdollisimman hyviid
tuloksia periaatteella palvelu itsekkyyden edelle.

Paul Harris — ensimmaéinen muttei ensimmaéinen

Paul Harris ei ollut ensimmiinen rotaryklubin presidentti, mutta
hin oli ensimmiinen Rotary Internationalin presidentti.

Tihan nidenndiseen ristiriitaan on helppo selitys. Vaikka Paul
Harris oli Chicagoon perustetun ensimmiisen rotaryklubin
perustaja ja organisoija, ensimmaiseksi klubipresidentiksi valittiin
eris toinen perustajajisen, Silvester Schiele.

Elokuussa 1910 rotaryklubeja oli 16 ja ne muodostivat jdrjes-
ton nimeltd Rotaryklubien kansallinen yhdistys. Kaksi vuotta
mydhemmin nimi muutettiin Rotaryklubien kansainviliseksi
yhdistykseksi, koska jirjestoon oli liittynyt myds kanadalaisia,
englantilaisia, irlantilaisia ja skotlantilaisia klubeja. Vuonna 1922
nimi lyhennettiin muotoon Rotary International.

Kun rotaryklubien ensimmiinen yhteisjirjestd perustettiin
vuonna 1910, Paul Harris valittiin sen ensimmaiseksi presiden-
tiksi. Han palveli cdssd tehtdvissd kaksi vuotta, vuodesta 1910
vuoteen 1912. Niinpi rotaryidean isi, joka oli kieltdytynyt en-
simmadisen klubin presidentin tehtivistd, valittiin maailmanlaa-
juisen Rotary International -jirjeston ensimmiiseksi presiden-

tiksi.

Etunimia ja lempinimia

Rotaryn ABC

Aivan Rotaryn alkuajoista asti jisenet ovat sinutelleet toisiaan.
Koska henkilkohtaiset tuttavuus- ja ystivyyssuhteet ovat Rota-
ryn kulmakivii, on luonnollista, ettd rotarit ovat keskiniisissd
keskusteluissaan luopuneet titteleistd. Sellaisia ihmisid, joita
normaalisti puhuteltaisiin tohtoreiksi, herroiksi, professoreiksi
tai arvoisiksi rouviksi puhutellaan rotarypiireissi nimilla Jussi,
Ville, Marja, Karita tai Kalle. My®s tyypillinen rotaryrintalappu
kannustaa sinuttelemaan.

Muutamilla alueilla — esimerkiksi osissa Eurooppaa — klubin



jasenet puhuttelevat toisiaan muodollisemmin. Jossakin toisaalla,
pddasiassa Aasiassa, kiytintdni taas on antaa jokaiselle uudelle
rotarille humoristinen lempinimi, joka liittyy johonkin hinen
henkilokohtaiseen ominaisuuteensa tai kuvaa hinen ammatti-
alaansa. Esimerkiksi rotari lempinimeltiin Happi on kemiallisten
kaasujen valmistaja, kun taas Puut saattaisi olla sahatavarakauppi-
aan lempinimi. Muilla jisenilld saattaisi olla lempinimeni Muske-
lit, Sumutorvi tai Hymypoika, jotka viittaavat heidin fyysisiin
ominaisuuksiinsa.

Lempinimet antavat usein aiheen hyvintahtoiselle herjanhei-
tolle. Mutta kutsuttiinpa rotaria sitten etunimelld tai lempinimel-
14, henkilokohtaisen ystivyyden henki avaa ovet kaikille muille
palvelemisen mahdollisuuksille.

Palveluvaylat

Rotaryn viisi palveluviyldd tukevat Rotaryn tavoitetta. Ne ovat
klubipalvelu, ammattipalvelu, yhteiskuntapalvelu, kansainvilinen
palvelu ja uudet sukupolvet -palvelu.

Vaikkakaan palveluviylii ei ole lueteltu Rotaryn sadnnostdssi,
monet rotarit kdyttdvit rotarytoiminnan pidalueista tdtd nimi-
tystd.

* Klubipalvelu sisalcad kaikki ne rotarien toiminnot, joita

tarvitaan, jotta klubi toimisi menestyksekkadsti.

e Ammattipalvelu edistid mahdollisuuksia antaa klubin jise-
nille kisitys muiden rotarien ammateista. Ammattipalve-
luun kuuluvat myds sellaiset projektit, jotka liittyvit mm.
urasuunnitteluun, ammattikoulutukseen ja ammatillisen
moraalin parantamiseen tyopaikoilla.

* Yhteiskuntapalveluun kuuluvat ne aktiviteetit, joilla rotarit
parantavat elimisen laatua paikkakunnallaan. Siihen kuul-
uu usein nuorten, idkkdiden ja vammaisten auttamista.
Yhteiskuntapalvelussa autetaan myos muita, joille Rotary
antaa toivoa paremmasta elimasti.

* Kansainviliseen palveluun kuuluvat ne monet ohjelmat
ja aktiviteetit, joilla rotarit edistdvit kansainvilistd yhteis-
ymmarrystd, hyvii tahtoa ja rauhaa. Monet kansainvilisen
palvelun projektit on suunniteltu tyydyttimiin humani-
taarisia tarpeita kehitysmaissa tai tukemaan avustustydtd ja
jilleenrakennusta katastrofien jilkeen.

* Uudet sukupolvet -palvelu kehittdd nuoria jirjestimalld
johtajuuskoulutusta ja ottamalla heidit mukaan paikallisiin
tai kansainvilisiin palveluprojekteihin ja vaihto-ohjelmiin,
jotka edistdvit maailmanrauhaa ja kulttuurienvilistd yhteis-
ymmarryst.
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Kun rotari ymmirtii viiden palveluviylin merkityksen ja
kulkee niitd pitkin, Rotaryn tavoite saa entisti suuremman mer-

kityksen.

Rotaryn keskittymisalueet

Rotaryn 34 000 klubia ja 1,2 miljoonaa jisentd palvelevat paik-
kakuntiaan kaikkialla maailmassa. Jokaisella paikkakunnalla on
omat ongelmansa ja tarpeensa. Rotarit ovat parantaneet jatku-
vasti toimintatapojaan toteuttaessaan monia erilaisia palvelupro-
jekteja, joilla noihin tarpeisiin vastataan. Onnistuneimmat ja kes-
tdvimmit Rotaryn palvelut suuntautuvat tavallisesti yhteen kuu-
desta alueesta, jotka Rotary on valinnut keskittymisalueikseen:
rauhantutkimus ja konfliktien sovittelu, sairauksien ehkiisy ja
hoito, vesi ja sanitaatio, didin ja lapsen terveys, peruskoulutus
sekd luku- ja kirjoitustaito seki taloudellinen ja yhteiskunnallinen
kehittiminen.

Keskittymisalueilla on valtavan laajat tarpeet, kuten puhtaan
veden puute tai tarve rokottaa viestdd kuolemaan johtavia saira-
uksia vastaan. Rl ja Rotarysiditio ovat sitd mieltd, ettd palvelun
kohdistaminen niille alueille voi antaa suunnan sellaisille rota-
reille, joita kiinnostaa palveluprojektien kehittiminen. Se voi
myos parantaa rotarien mahdollisuuksia tyydyttda niitd tarpeita
ja ndyttdd maailmalle, ettd Rotary on yksi maailman johtavista
humanitaarisista toimijoista.

Keskittymisalueet ovat tirked osa Rotarysddtion tulevaisuus-
suunnitelmaa ja RI:n strategiasuunnitelmaa.

The Rotarian ja muut viralliset rotarylehdet
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Huhtikuu on rotarylehtien kuukausi, jolloin edistetdin 7he Rota-
rian -lehden (RI:n virallisen lehden) seki alueellisten rotaryleh-
tien lukemista ja kidytt6d. Niistd koostuu Rotaryn maailmanlaa-
juinen lehtiperhe.

The Rotarian, joka perustettiin vuonna 1911, vilittdd tietoa
rotareille ja edistdd Rotaryn tavoitteita ja ohjelmia, ennen kaikkea
sen avainohjelmia. Lehti levittidd tietoa myos vuosittaisesta RI:n
teemasta ja RI:n presidentin filosofiasta, suurista kokouksista
sekd virallisista tietyille teemoille omistetuista rotarykalenterin
kuukausista.

The Rotarian tarjoaa foorumin, jolla voidaan kisitelld sekd
Rotaryyn liittyvid ettd yleisesti kiinnostavia aiheita. Lehti on erin-
omainen tiedon ja ideoiden lihde, kun laaditaan rotaryklubien ja
piirikokousten ohjelmia. Monet artikkelit edistivit kansainvilistd
toveruutta, hyvii tahtoa ja ymmircimysti. Lehted siddnnollisesti
lukevilla on tavallisesti erinomaiset tiedot Rotaryn aktiviteeteista



ja he tietdvit, milld tavoin rotarit voivat parhaiten kulkea pitkin
edelld mainittuja viittd palveluviylaa.

The Rotarian -lehden lisiksi rotarylehtien perheeseen kuuluu
30 alueellista lehted, joita painetaan 25 kielelld ja joiden yhteisle-
vikki on yli 750 000. Vaikka jokaisella alueellisella lehdelld on
oma tyylinsi ja sisiltdnsi, ne kaikki antavat rotareille ajantasaista
tietoa ja hyvid lukukokemuksia kautta vuoden.

Rotarin kansainvaliset tehtavit

Kansainviliseni jirjestond Rotary tarjoaa jokaiselle jisenelleen
ainutlaatuisia mahdollisuuksia ja tehtivid. Jokainen rotari on
ensisijaisesti oman maansa kansalainen, mutta Rotaryn jisenyys
antaa hinelle laajemman nikoékulman mys kansainvilisiin asi-
oihin. 1950-luvun alkupuolella julkaistiin globaali rotaryfilosofia,
joka kuuluu seuraavasti:

“Kansainvilistynyt rotari*:

* ci ole nurkkapatriootti vaan jakaa vastuun kansainvilisen
yhteisymmirryksen, hyvin tahdon ja rauhan edistimisesti;

* vastustaa kaikkea kansallista ja rodullista syrjintad;

* rakentaa pohjaa yhteistyohon muiden maiden kansojen
kanssa;

* puolustaa oikeusvaltiota ja jirjestystd suojellakseen yksilon-
vapautta niin, ettd hin voi nauttia ajatuksen-, sanan- ja
kokoontumisvapaudesta eiki hinen tarvitse kokea vainoa,
aggressiota, puutetta eiki pelkoa;

* tukee toimia, joilla parannetaan kaikkien kansojen elinta-
soa, silld kdyhyys jossain maailmankolkassa vaarantaa mui-
denkin maailmankolkkien vaurauden;

* toimii koko ihmiskunnan oikeudenmukaisuuden puolesta;

* pyrkii aina edistimiin rauhaa kansojen vililld ja on valmis
henkilokohtaisiin uhrauksiin tuon ihanteen saavuttami-
seksi;

* ymmirtid, ettd eri kansojen edustajilla on erilaisia ajattelu-
tapoja ja uskomuksia. Tdmin ymmirtiminen on edellytyk-
send kansainvilisen hyvin tahdon rakentamiselle. Kansain-
vilistynyt rotari myds tunnustaa, ettd tietyt moraaliset ja
henkiset perusarvot ovat vilctdmactomii rikkaalle ja hyville
elimille.”

Siindpid on melkoinen ohjenuora jokaisen rotarin noudatetta-

vaksi ajatuksin, sanoin ja teoin!

* Kun timi filosofia kehitettiin, niin Rotary oli vieli jirjestd vain miehille. Timin
péivin kansainvilistyneen rotarin kuvaus kisittiisi luonnollisesti myds jokaisen
naisjdsenen.
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Rotaryklubin jarjestysmuoto

Rotaryklubeja on yli 200 maassa ja maantieteelliselld alueella.
Naissd puhutaan kymmenii kielid ja poliittiset sekd yhteiskunnal-
liset rakenteet, tavat, uskonnot ja perinteet ovat moninaiset.
Kuinka sitten on mahdollista, ettd kaikki maailman 34 000
klubia toimivat lihes samalla tavoin? Térkein vastaus tihin on
Rotaryklubin jirjestysmuoto.

Saadakseen perustamiskirjansa eli charterin tulevan rotaryklu-
bin on hyviksyttivid Rotaryklubin jirjestysmuoto, joka otettiin
kiyttoon vuonna 1922. Tissi asiakirjassa kerrotaan padpiirteis-
sddn, miten klubeja hallinnoidaan: viikkokokousten pitiminen,
jasenyys- ja luokitusmenettelyt, lisndolosidnnot, jisenmaksujen
maksu ja muut menettelytavat, jotka liittyvit julkisiin asioihin ja
politiikkaan. Jirjestysmuodon voi ladata osoitteesta www.rotary.
fi.

Kun Rotaryklubin jirjestysmuoto hyviksyttiin, sovittiin, ettd
silloiset klubit saivat kiyttdd vanhoja sddntdjian. Vaikka useim-
mat alkuajan klubit mychemmin siirtyivit kdyctdmain jarjestys-
muodon mukaisia sddntojd, muutamat ennen vuotta 1922 perus-
tetut klubit hoitavar vieldkin asioitaan vanhojen sdintojensd mu-
kaisesti.

Vuosien 2011-14 pilottiohjelma "Innovatiivinen ja joustava
rotaryklubi” antaa klubien itse pddttdd toiminnoistaan, jotta ne
paremmin vastaisivat jasenten tarpeita. Pilottiohjelmaan osallis-
tuvat 200 klubia saavat tehdd muutoksia Rotaryklubin jirjestys-
muotoon ja oman klubinsa sidntéihin kaikkiin muihin kohtiin
paitsi RI:n jisenmaksuvaatimuksiin.

Uuden jasenen kummi
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RlI:n sddnnoissi kuvataan selkedsti menettelytapa, jolla uutta
jasentd ehdotetaan rotaryklubiin. Ehdottaja eli kummi on avain-
henkilé Rotaryn kasvussa ja rotariuden edistimisessi. Ilman
kummia ei kukaan saa mahdollisuutta tulla rotariksi. Ihmisid
tdytyy pyytad liictymédin Rotaryyn; siksipd jokaisen jisenen vel-
vollisuus on miettid, ketkd voisivat olla mahdollisia uusia jisenid
ja kutsua heitd klubin jiseniksi.

Kummin tehtivi ei paity siihen, ettd hin antaa ehdokkaan
nimen klubin sihteerille tai jisenyyskomitealle. Vaikka Rotary ei
ole asettanut kummeille muodollisia tehtivii, monissa klubeissa
suositellaan seuraavia menettelytapoja:

1. Kutsu mahdollinen jisenehdokas muutamaan kokouk-
seen ennen kuin ehdotat hinti jiseneksi.

2. Kiy jiasenchdokkaan kanssa yhdessi tai useammassa
orientaatio- tai informaatiokokouksessa.



3. Esittele uusi jisen muille klubin jisenille joka viikko
ensimmiisen kuukauden aikana.

4. Rohkaise uutta jisenti osallistumaan johonkin kiynnissi
olevaan klubin palveluhankkeeseen.

5. Kutsu uusi jisen klubin sponsoroimien interact- tai
rotaractklubien kokouksiin.

6. Jirjestd uudelle jisenelle mahdollisuuksia osallistua kan-
sainvilisiin ohjelmiin, esimerkiksi GSE- tai nuorisovaih-
toon tai ammatillisten ryhmien vaihtoon.

7. Kutsu uusi jisen mukaasi naapuriklubeihin ensimmiisiin
paikkauskokouksiin, jotta hin oppii prosessin ja saa
kisityksen ystidvyyden hengesti.

8. Pyydi uutta jisentd puolisoineen mukaasi klubin sosiaa-
lisiin tapahtumiin.

9. Pyydi uutta jisentd ja hinen puolisoansa osallistumaan
piirikonferenssiin kummin mukana.

10. Toimi mentorina varmistaaksesi, ettd uudesta jisenestd
tulee aktiivinen rotari.
Kun uusi jisen tulee mukaan toimintaan ja verkostoihin, seki
klubi ettd uusi jisen vahvistuvat.

Naisten mukaantulo Rotaryyn

Vield vuonna 1989 Rotaryn jisenyys oli RI:n jirjestysmuodon
ja sddntojen mukaan avoin vain micehille. Vuonna 1978 kalifor-
nialainen Duarten klubi oli kylld kutsunut jiseneksi kolme
naista, mutta RI oli peruuttanut klubin perustamiskirjan siitd
syystd, ettd RI:n jirjestysmuotoa oli rikottu. Klubi nosti oikeus-
jutun RI:td vastaan osavaltion kansalaisoikeuslain rikkomisesta,
silld tdimi kieltdd kaikenlaisen erottelun liikehuoneistoissa ja
julkisissa tiloissa. Vetoomustuomioistuin ja Kalifornian Korkein
oikeus hyviksyividt Duarten kannan, ettei Rotary voinut peruut-
taa klubin perustamiskirjaa siksi, ettd klubiin oli otettu naisia.
Yhdysvaltain Korkein oikeus piti voimassa Kalifornian KO:n
paitoksen. Perusteluna oli, ettd rotaryklubien tavoite on tavallaan
litketaloudellinen ja ettd klubit ovat erddnlaisia julkisyhteisoja.
Niinpi naiset oli vuodesta 1987 hyviksyttivi rotaryklubien jise-
niksi kaikkialla, missd lainsddddntd sisilsi samantyyppisid sidn-
noksid julkisista tiloista.

Vuonna 1989 sidntovaltuuskunta muutti Rl:n jirjestysmuo-
toa ddnestyksen jilkeen siten, ettd “vain miehille” -siddos poistet-
tiin koko Rotarysta. Siitd lahtien naisia on tullut klubien ja piiri-
en jaseniksi ja johtajiksi kautta maailman.
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Rotary Internationalin paakonttori

RI:n paikonttori on aina ollut Chicagon alueella Illinoisissa.
Seitsemin ensimmdisti toimistoa olivat Chicagon ydinkeskus-
tassa, mutta vuonna 1954 Rotary muutti uuteen rakennukseen
Evanstonin esikaupunkiin. Tami rakennus tdytti sihteeriston
tarpeet 1980-luvulle asti. Tilloin padkonttorirakennus kivi pie-
neksi uusien ohjelmien, Rotarysiition kasvun ja PolioPlus-
aktiviteettien vuoksi ja osa henkildkunnasta siirtyi muihin toi-
mistotiloihin piakonttorin lihelle.

Vuonna 1987 Evanstonin keskustasta vapautui moderni toi-
mistorakennus, joka tdytti kaikki Rotaryn silloiset ja tulevat tilan-
tarpeet. Tdma 18-kerroksinen lasi- ja terdsrakennelma on raken-
nettu vuonna 1977 ja se sisdltdd yli 37 000 neliotd toimisto- ja
muuta kiyteokelpoista tilaa. RI osti rakennuksen mutta vuokrasi
lihes puolet tiloista yrityksille siihen asti, kunnes Rotaryn kasvu
vaatii tilat omaan kiyttoon.

Rakennusta kutsutaan nimelld One Rotary Center. Siihen
kuuluu 190-paikkainen auditorio, suuri autotalli, 200-paikkai-
nen kahvio seki toimistotilat Rl:n padkonttorin yli 500 tydn-
tekijille. 18. kerroksessa sijaitsevat johdon tilat, mm. Rl:n halli-
tuksen, Sddtion hallituksen sekd Rl:n ja Sdtion komiteoiden
kokoushuoneet. Samassa kerroksessa ovat myos Rl:n presidentin,
tulevan presidentin ja presidenttichdokkaan seki Saition halli-
tuksen puheenjohtajan ja pidsihteerin toimistot.

Lisad ensimmaisia kertoja
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* Rotary perusti Rotaryn lahjoitusrahaston — Rotarysdition
edellikivijin — vuonna 1917.

* Rotary perusti Paul Harris Fellow -tunnustuksen vuonna
1957. Tunnustus on kiitos Rotarysiitiélle annetusta 1 000
USD:n lahjoituksesta.

* Rotaryn tunnus nihtiin ensimmiisen kerran postimerkkiin
painettuna vuonna 1931 — Wienin kongressin kunniaksi
painetussa muistopostimerkissi.

* Rotaryklubin viiri kiersi ensimmiisen kerran kuun Apollo 8:n
lennolla vuonna 1968. Viiri oli lennolla Houston Space Center
rotaryklubin jdsenen astronautti Frank Bormanin mukana.

* Ensimmiinen Yhdysvaltojen ulkopuolella pidetty RI:n kong-
ressi oli Edinburghissa Skotlannissa vuonna 1921.

* Ensimmiinen valtionpddmies, joka on puhunut RI:n kong-
ressissa, oli Yhdysvaltain presidentti Warren G. Harding
vuonna 1923. Paikka oli St. Louis, Missourissa.



Huone 711 — Rotaryn syntymapaikka

Numerolla 711 on erityinen merkitys Rotarylle, silli Rotaryn
syntymipaikka on huone 711 vanhassa Unity Buildingissi, joka
sijaitsi aiemmin Chicagon keskustassa osoitteessa 127 North
Dearborn Street. Tassd historiallisessa huoneessa, jossa oli insi-
no66ri Gus Loehrin toimisto, Paul Harris tapasi ystivididn ja kes-
kusteli uudesta ajatuksestaan perustaa yhdistys ammatinharjoit-
tajille ja litkemiehille.

Perusteellisen tutkimusty6n jilkeen muutamat Chicagon
rotarit entisivit huoneen sellaiseksi kuin se oli ollut vuonna
1905. Paul Harris 711 -klubin jisenet pitivit huonetta vuosia
pienoisrotarymuseona. Klubi antoi my6s rahaa huoneen vuok-
raan ja yllipitoon. Vuonna 1989, kun Unity Building oli mairi
hajottaa, 711-klubin jisenet varastoivat timin merkittivin huo-
neen esineiston huolellisesti. Tavarat olivat varastoituina vuoteen
1994, jolloin huone 711 rakennettiin uudelleen ja sijoitettiin
RlI:n piakonttoriin Evanstoniin. Sielld titd Rotaryn perint6d
sdilytetddn pysyvisti.

Maailman yhteisymmarryksen kuukausi

Helmikuu on rotarykalenterissa nimetty maailman yhteisym-
mirryksen kuukaudeksi. Helmikuussa my®s vietetiin Rotaryn
ensimmaisen kokouksen vuosipdivid, silli ensimmiinen rotary-
kokous pidettiin 23.2.1905. T4mi piivi on nyt nimetty maail-
man yhteisymmarryksen ja rauhan piiviksi.

RI:n hallitus kehottaa kaikkia rotaryklubeja viettimain
maailman yhteisymmirryksen kuukautta suunnittelemalla viik-
kokokousohjelmia ja erityishankkeita, jotka korostavat “yhteis-
ymmirryksen ja hyvin tahdon vilttimittomyyttd maailman-
rauhalle”.”

Helmikuussa monet klubit hankkivat kansainvilisid puhujia,
kutsuvat klubikokouksiin nuorisovaihto-oppilaita ja kansain-
vilisten koulujen ja yliopistojen stipendiaatteja, suunnittelevat
ohjelmia, joissa esiintyy entisid GSE-ryhmien jdsenid, jarjestivit
keskusteluja globaaleista ongelmista, esittivit viihdeohjelmia,
joissa teemana on kansainvilinen kulttuuri tai taide ja suun-
nittelevat muuta ohjelmaa, jossa on kansainvilinen painotus.

Monet klubit kiyttivit tilaisuutta hyvikseen ja aloittavat kan-
sainvilisen palveluprojektin tai ovat yhteydessi jossakin toisessa
maassa toimivaan rotaryklubiin. Helmikuu on myos hyvi aika
aloittaa Rotaryn ystivyysvaihto tai kannustaa tukemaan Rotary-
sddtion ohjelmia.

Maailman yhteisymmirryksen kuukausi antaa jokaiselle klu-
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bille mahdollisuuden edistii Rotaryn pyrkimysti hyviin tah-
toon, rauhaan ja yhteisymmirrykseen maailman ihmisten kesken.

Luokitusperiaate

Lihes kaikkien Rotaryn jdsenten jasenyys perustuu luokitukseen.
Jokainen aktiivinen rotaryklubin jisen on luokiteltu sen perus-
teella, millaista liiketoimintaa tai ammattia hin harjoittaa tai
milld muulla tavoin hin hyodyttid omaa paikkakuntaansa.
Luokka miirdytyy joko sen yrityksen tai instituution mukaan,
jossa jdsen toimii, tai hinen oman ammattialansa perusteella.
Luokitus voi perustua myos yhteiskunnalliseen toimintaan.

Luokitus pohjautuu toisin sanoen ammattialaan, ei yksilén
asemaan tyopaikkansa hierarkiassa. Esimerkiksi pankinjohtajaa ei
luokitella pankinjohtajaksi, vaan luokkaan pankkitoiminta.

Yritysten toimialat voidaan jakaa edelleen esimerkiksi valmis-
tukseen, jakeluun, vihittdiskauppaan ja palveluun. Myos klubin
alueella toimivan suuryrityksen tai korkeakoulun osat voivat olla
luokituksessa omina luokkinaan.

Luokitusperiaate on vilttimiton varmistettaessa, ettd jokai-
nen rotaryklubi on edustava otos paikkakunnan litketoiminnasta
ja ammateista.

Klubiviirien vaihto
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Monet klubit noudattavat vérikistd perinnettd ja vaihtavat kes-
kendin pienid bannereita, lippuja ja viireji. Tdmi tapahtuu
yleensi siten, ettd kaukaisiin paikkoihin matkustavat rotarit
vievit viirejd mukanaan ja vaihtavat niitd paikkauskokouksessa
ystivyyden merkiksi. Monet klubit asettavat saamiaan koristeel-
lisia viireja hienosti ndytteille sekd klubikokouksiin ettd piirin
tapahtumiin.

RI:n hallituksessa huomattiin viirien vaihdon kasvava suosio
vuonna 1959 ja hallitus kannusti klubeja varmistamaan, etti
viirien ulkoniks on omaleimainen ja ettd klubin paikkakunta ja
maa nikyvit viirissi selvisti. Lisdksi suositellaan, ettd viireissd on
sellaisia kuvia, iskulauseita tai piirroksia, jotka kuvaavat klubin
toiminta-aluetta.

Hallitus on my®és selvilld siitd taloudellisesta rasitteesta, jonka
viirien vaihto voi aiheuttaa sellaisille klubeille, jotka ovat suosit-
tuja paikkaus- ja vierailukohteita ja joissa vierailijat haluavat
vaihtaa viireji. Klubeja kehotetaankin kohtuuteen viirien vaih-
dossa, jotta viirien aiheuttamat kulut eivit hiiritse klubin perus-
palveluja.

Viirien vaihto on erittdin miellyttivd tapa, erityisesti silloin,
kun luova ja taiteellinen viiri kertoo mielenkiintoisen tarinan



kotipaikkarakkaudesta. Viirien vaihto on konkreettinen kansain-
vilisen toveruuden symboli.

Poissaolosaannot

Rotaryklubin jirjestysmuodon mukaan klubin hallitus voi erot-
taa jasenen kolmesta syysti: jisen ei osallistu neljadn perikkiiseen
kokoukseen eiki kiy paikkaamassa niitd jossain muussa klubissa;
jasen ei puolivuotiskautena osallistu 50 prosenttiin oman klubin-
sa kokouksista eikd paikkaa niitd; jisen on puolivuotiskautena
poissa yli 70 prosentista oman klubinsa kokouksista. Kaikissa
niissd kolmessa tapauksessa klubin hallitus voi erottaa jisenen.

Jos jdsen on ollut poissa neljisti perikkiisestd viikkokokouk-
sesta, hallitus voi ilmoittaa hinelle, ettd poissaoloa voidaan pitai
pyyntdni vapauttaa jisen klubin jasenyydestd. Tamin jilkeen
hallitus voi erottaa jiasenen enemmistopditokselld.

Joistakin henkildistd poissaolosiddnnot voivat tuntua varsin
ankarilta. Osallistuminen klubikokouksiin on kuitenkin niitd
perusvelvollisuuksia, jotka jasen hyviksyy liittyessdin rotaryklu-
biin. Jirjestysmuodon siddnnokset ainoastaan korostavat siinngl-
lisen osallistumisen tirkeytti. Jos jisen on poissa, koko klubi
menettdd henkilokohtaisen kontaktin hineen. Toisaalta osallistu-
minen kokouksiin edistad merkittavisti jokaisen rotaryklubin
tehokasta toimintaa ja menestysti.

Rotaryn avaaminen uusille jasenille

Rotari saattaa hoitaa hyvin useimmat rotaryvelvollisuutensa,
kuten maksaa jisenmaksunsa, olla lisni klubikokouksissa, tehda
lahjoituksia klubin palvelurahastoon ja osallistua klubin tapahtu-
miin ja projekteihin, mutta silti laiminlyodd yhden tirkein vel-
voitteen. Hin saattaa nimittdin unohtaa, etti liittyessdin rotary-
klubiin hin on luvannut levittd rotaryaatetta. Rotary Internatio-
nal on ehdottomasti sitd mieltd, ettd jokaisen yksittdisen rotarin
“velvollisuus on kertoa Rotarysta toisille ja auttaa laajentamaan
Rotarya ehdottamalla pitevid ihmisid rotaryklubin jiseniksi.”
Tistd huolimatta arviolta vain alle 30 prosenttia jisenistd on
koskaan ehdottanut uutta jisenti. Niinpi jokaisessa klubissa on
monta rotaria, jotka ovat tuskin koskaan kertoneet muille hyvistd
rotarykokemuksistaan.

RlI:n jirjestysmuodon mukaan klubin jisenistén on oltava
tasapainossa niin, ettd mikdin liikeala tai ammatti ei ole hallit-
seva. Tarvitsee kuitenkin vain vilkaista paikallista puhelinluetteloa
tai kauppakamarin luetteloa havaitakseen, ettd useimmat klubit
eivit ole kutsuneet jisenikseen ihmisii kaikista yrityksistd ja
ammateista. Jotta klubeilla olisi jatkossakin merkitystd, niiden
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jisenistossd on oltava edustettuina ympirdivin yhteiskunnan
kaikki ammatit ja liiketoiminnan alat. Klubit voivat my6s moni-
puolistaa jisenistdnsi etnistd taustaa ja muuttaa sen sukupuoli-
jakaumaa ja ikdrakennetta.

Rotari — ja vain rotari — voi ehdottaa rotaryklubin jiseneksi
esimerkiksi asiakastaan, naapuriaan, tavarantoimittajaansa,
johtajaansa, sukulaistaan, liikekumppaniaan tai jotakuta muuta
sopivaa henkil6i. Jokainen varmaan tuntee vihintiin yhden
henkilon, jonka tulisi kuulua Rotaryyn.

Erilaisuuden sieto

Joskus on kiusaus arvostella sellaisia toisen maan lakeja, tapoja
tai perinteitd, jotka tuntuvat oudoilta tai poikkeavat omistamme.
Joskus kuitenkin kiytinnét ja tavat, jotka ovat laittomia toisessa
maassa, ovat tdysin laillisia ja hyviksytdvid toisessa.

Koska rotarit ovat sellaisen kansainvilisen jirjeston jisenid, joka
on omistautunut maailmanrauhalle ja kansainviliselle yhteisym-
mirrykselle, heiddn tulee pidittyd arvostelemasta rotariystividin
ja muiden maiden kansalaisia, kun niiden kiyttdytyminen tuntuu
oudolta. Vuonna 1933 hyviksytyissi Rotaryn menettelytapaohjeissa
todetaan, ettd koska jotkin toiminnot ja tavat voivat olla laillisia ja
hyviksyttyji toisissa maissa, vaikka ne eivit toisissa maissa sellaisia
olekaan, rotareita kehotetaan noudattamaan seuraavanlaista periaa-
tetta:

“Kaikkien maiden rotareiden olisi tunnustettava nimi tosi-
asiat ja rotareiden tulisi olla huomaavaisia ja vilttdd toisen rota-
rymaan lakien ja tapojen arvostelemista.” Menettelytapaohje
myds varoittaa “rotareita puuttumasta toisen maan lakeihin tai
tapoihin.”

Kun pyrimme vahvistamaan yhteisymmarrystd, hyvii tahtoa
ja ystdvyyttd, nimi menettelytapaohjeet ovat meille edelleenkin
hyvi ohjenuora.

Erikoisia paikkauskokouksia
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Ranskan Polynesiassa sijaitsevan Papeete Tahitin rotaryklubin
jisenet joutuvat matkustamaan kaikkein kauimmaksi paistikseen
osallistumaan paikkauskokoukseen. Tahitihan sijaitsee keskelld
Tyyntd valtamerta ja on syrjissi joka paikasta. Maailman eteliisin
rotarykokous pidetdin Base Marambio-Antdrtidan rotaryklubissa
Etelinapamantereella. Jos taas haluaa kiydd maailman pohjoisim-
massa klubissa, joutuu matkustamaan Svalbardin rotaryklubiin
Huippuvuorille, jotka sijaitsevat Norjan pohjoispuolella.
Sanotaan, ettd joka piivi ja joka tunti jossain maailmankol-
kassa on meneilldin rotarykokous. Jos osallistuisi yhteen kokouk-



seen piivissi, kestiisi yli 80 vuotta vierailla maailman kaikissa
nykyisissd 34 000 rotaryklubissa ja noiden 80 vuoden kuluessa
syntyisi epdilemittd tuhansia uusia klubeja.

Mutta nykyisin rotareiden ei edes tarvitse poistua kotoaan
kokouspaikkausten vuoksi. E-rotaryklubien avulla voi viikkoko-
kouksia paikata netissi 24 tuntia vuorokaudessa ja osallistua kes-
kusteluihin rotareiden kanssa, ovatpa he mistd maailman kolkasta
hyvinsi.

Ammattipalvelu

Ammattipalvelu on palveluviyld numero kaksi. Juuri halu edus-
taa omaa ammattiaan ja korkeita eettisistd arvoja seki antaa
toisille jasenille kdsitys oman tydnsi arvosta lienee lahimpini
jokaista rotaria. Ammattipalvelun ohjelmilla edistetddn liikesuh-
teita ja parannetaan laatua niin kaupassa ja teollisuudessa kuin
yleensikin tydelimassi. Rotarit ymmartavit, ettd jokainen hen-
kilo, joka toimii jossakin ammatissa, tekee tyotd paremman
yhteiskunnan puolesta.

Rotaryklubien ammattipalvelu tarjoaa nuorille usein amma-
tinvalinnanohjausta ja tietoa eri ammateista. Jotkin klubit spon-
soroivat lukioiden ammatinvalintapiivii. Toiset taas korostavat
ty6n arvoa jakamalla tunnustuspalkintoja paikkakuntalaisille
esimerkillisestd palvelutydsti. Tydelimain astumassa oleville
nuorille kerrotaan usein Neljin kysymyksen kokeesta ja muista
eettisistd liiketoiminnan filosofioista. Tyypillisid ammattipalvelun
ohjelmia ovat my®os luokkaesitelmi ja keskustelu litketoimintaan
liiteyvistd kysymyksistd.

Riippumatta siitd, milld tavoin ammattipalvelua hoidetaan,
rotarit tunnustavat kaikkien hyodyllisten ammattien arvon ja
noudattavat korkeita eettisid periaatteita kaikessa tydelimissa.
Siksi toinen palveluviyld on olennainen osa jokaista rotaryklubia.

Rotarymaantiedon oppitunti

¢ Tokion rotaryklubit toimivat suunnilleen yhti eteldssd kuin
marokkolaiset Casablancan klubit.

* Sana Tokyo esiintyy 145 rotaryklubin nimessi.

¢ Ivalon rotaryklubi on EU:n pohjoisin klubi. Se toimii
huomattavasti pohjoisempana kuin Reykjavikin (Islanti) ja
Nuukin (Grénlanti) paikaupunkiklubit.

e EU:n itdisin klubi Ilomantsissa toimii idempini kuin ukraina-
laiset Kiovan klubit ja Istanbulin klubit.

* Nomen rotaryklubi Alaskassa on kauempana linnessi kuin
Honolulun rotaryklubi Havaijilla ja Santiagon rotaryklubi
Chilessi on idempini kuin Philadelphian rotaryklubi Pennsyl-

vaniassa.
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* Rotarymaantiedettd harrastavat tietdvit, ettd lihes jokainen
Australian rotarykokous pidetiin idempini kuin missi Hong
Kongin rotaryklubi toimii.

* Quiton rotaryklubi Ecuadorissa, Librevillen rotaryklubi
Gabonissa, Kampalan rotaryklubi Ugandassa ja Singaporen
rotaryklubi ovat melkein piivintasaajalla.

Rukoukset rotarykokouksissa

Monissa klubeissa on tapana avata viikkokokous rukouksella tai
siunauksella. Tavallisesti rukous lausutaan viittaamatta mihin-
kdan tiectyyn kirkko- tai uskontokuntaan.

Rotaryssa ymmirretdin, ettd maailman rotarit edustavat
monia uskontoja, aatteita ja kirkkokuntia. Jokaisen jisenen uskoa
kunnioitetaan, eikid Rotaryssa mikiin estd jasenti olemasta uskol-
linen vakaumukselleen.

Kansainvilisessi neuvottelussa ja kongressissa on tapana pitii
hiljainen rukoushetki. Kaikkia osallistujia kehotetaan etsimiin
jumalallista johdatusta ja rauhaa omalla tavallaan suvaitsevaisuu-
den hengessi kaikkia uskontoja ja ihmisten henkilskohtaista
uskoa kunnioittaen.

Koska jokainen rotaryklubi on itsendinen, klubit pddctdvit
itse omien perinteidensi pohjalta, lausutaanko niissd rukouksia
tai siunauksia. Niiden kokousrituaalien oletetaan olevan ei-tun-
nustuksellisia ja ne toteutetaan tavalla, joka kunnioittaa kaikkien
jasenten uskonnollista vakaumusta.

Official Directory
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Rotary Internationalin Official Directorysta selvidd helposti, mil-
loin kokoontuu esimerkiksi Toowoomban, Pondicherryn tai
Recklinghausenin rotaryklubi. Tdmi noin 900-sivuinen vuosijul-
kaisu, joka on saatavissa CD:ni, on tidynni ajankohtaista tietoa
rotareista ja klubeista. Siind on jokaisen yli 34 000 klubin koko-
uspiivi, -aika ja sijainti alkaen Aabenraan rotaryklubista Tanskas-
sa ja loppuen Zwolle-Noordeen Alankomaissa. Official Directory-
ssa on klubin nimi, katuosoite, klubin presidentin ja sihteerin
sihkdpostiosoite seki klubin jisenmiiri ja perustamispdivi.

Official Directoryssa on runsaasti tietoa Rotaryn noin 530 pii-
ristd ja Rotary Internationalin virallisten komiteoiden kokoon-
panosta ja tehtivisti. Sieltd [6ytyvit myds nykyisten ja entisten
RI:n hallitusten jisenten nimet ja osoitteet. Kirjassa on niin ikiin
luetteloitu nykyiset Rotarysaition hallituksen jisenet, Sddtion
komiteat, aiemmat RI:n presidentit ja heidin vuositeemansa seki
lisensioidut rotarytarvikkeiden myyjit. Official Directory on tiy-
dellinen opas rotarykontaktien luomiseen matkoilla.



Official Directoryn voi tilata Rl:n paikonttorista ja kansain-
vilisistd toimistoista. Rotarit 18ytivit tietoa klubikokouksista
myds kiyteamilld Club Locatoria osoitteessa www.rotary.org tai
Club Locator -kinnykkisovellusta.

Toowoomban rotaryklubi muuten kokoontuu maanantaisin
kello 18.00, Pondicherryn rotaryklubi keskiviikkoisin klo 19.30 ja
Recklinghausenin rotaryklubi maanantaisin klo 13.00.

Klubien ja piirien tukihenkil6 (CDS-representative)

Rotarilla voi olla monenlaisia kysymyksid. Hin voi tarvita tietoa
esimerkiksi siitd, kuinka poissaoloja voi paikata e-rotaryklubissa,
millaisin seremonioin klubiin otetaan uusi jisen tai mitd picdd
tehdi, jos klubi ei ole saanut puolivuotisraporttiaan. Rotary voi
tuntua melko monimutkaiselta uusille jisenille tai johtotehtivissd
aloittaville rotareille, mutta useimpiin kysymyksiin saa vastauk-
sen klubin ja piirin tukihenkilsldd (CDS), joka toimii Rotaryn
sihteeristossi.

Tukihenkilot antavat ohjeita Rl:n resursseista ja palveluista,
hallinnollisista menettelyistd, hallituksen menettelytapaohjeista,
RI:n sddnnostostd ja siitd, miten toimitaan rotareina netissi. He
myds osallistuvat joidenkin klubien ja piirien kokouksiin, joissa
he tapaavat rotareita ja kouluttavat tulevia rotaryvirkailijoita.
Klubisi CDS-tukihenkils 16ytyy joko osoitteesta www.rotary.org/
cds tai siitd sihteeriston toimistosta, joka toimii alueellasi.

Tilaisuuksia toveruuteen

Useimmat rotarit ovat menestyneet ammatissaan siksi, etti he
osaavat hyddyntdd hyvit tilaisuudet. Kaikki jisenet eivit kuiten-
kaan osaa hyddyntii klubin viikkokokouksessa tarjoutuvaa tilai-
suutta rotaritoveruuteen.

Viikoittainen klubikokous on Rotaryn jisenen etuoikeus.
Sielld voi tavata vanhoja ja uusia jisenid ja myds vierailijoita.
Sielld voi my®és solmia ystivyyssuhteita.

Klubit, joilla on ystivillisen klubin maine, noudattavat yleen-
s muutamaa yksinkertaista ohjetta: Jisenid kannustetaan istu-
maan eri paikoissa tai eri poydissi eri viikkoina tai hakeutumaan
sellaisen jdsenen viereen, jota he eivit ennestdin kovin hyvin
tunne. Heitd kehotetaan myos kutsumaan poytiansi uusia jise-
nii tai vierailijoita ja keskustelemaan heididn kanssaan sen sijaan,
ettd he vain istuisivat hiljaa tai puhuisivat ainoastaan vieressd
istuvan henkildn kanssa. Pitddkseen ylld rotaryhenkei rotareiden
pitdisi yrittdd tutustua kaikkiin klubin jiseniin.
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Kun rotarit seuraavat niitd helppoja ohjeita, heille avautuu
viikoittain aivan uusia yhdessiolon mahdollisuuksia. Niin he
ymmiirtivit, ettd limmin ystivyys on jokaisen hyvin rotaryklu-
bin kulmakivi.

Laulava klubi

Harry Ruggles oli viides mies, joka yhtyi keskusteluihin Paul
Harrisin kanssa, kun vuonna 1905 muodostettiin ensimmaisti
rotaryklubia Chicagoon. Harry nautti laulamisesta, kuten monet
muutkin vuosisadan vaihteessa. Eridissi alkuaikojen kokouksessa
Harry hyppisi tuolille ja kehotti kaikkia yhtymiin lauluun.

Yhteislaulusta tuli pian osa jokaista rotarykokousta. Tapa
levisi moniin klubeihin Yhdysvalloissa ja yhteislaulu on edelleen
suosittua monissa maissa, kuten Australiassa, Kanadassa, Japa-
nissa, Uudessa Seelannissa ja Nigeriassa. Joissakin klubeissa laule-
taan kokouksen aluksi kansallislaulu. Aasian maiden, Euroopan
ja Eteli-Amerikan rotaryklubeissa yhteislaulua kuitenkin harras-
tetaan varsin harvoin.

Jasentyypit
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Rotaryklubin jisenid on kahdenlaisia: aktiivi- ja kunniajisenii.

Aktiivijisen valitaan jaseneksi litketoiminta- ja ammattiluoki-
tuksen perusteella ja hinelld on kaikki RI:n sidnndstdssi luetellut
velvoitteet, tehtivit ja edut. Aktiivijisenet voivat toimia rotary-
virkailijana joko klubissa, piirissi tai kansainviliselld tasolla.
Heidin odotetaan tdyttivin lisndolovaatimukset, maksavan
jasenmaksut ja tuovan uusia jisenid Rotaryyn.

Rotaryn kunniajisenyyttd voidaan tarjota ihmiselle, jonka
ansiokas palvelu on edistinyt Rotaryn ihanteita. Kunniajisen
valitaan vain yhdeksi vuodeksi kerrallaan ja jasenyys on uusittava
vuosittain. Kunniajisenet eivit voi ehdottaa klubille uusia jise-
nii tai toimia rotaryvirkailijoina ja heidit on vapautettu osallis-
tumisvelvollisuudesta ja klubin jisenmaksuista.

Klubien kunniajisenii ovat olleet monet ansioituneet valtion-
pidmichet, tutkimusmatkailijat, kirjailijat, muusikot, astronautit
ja muut julkisuuden henkilét, kuten esimerkiksi Ruotsin kuning-
as Kaarle XVI Kustaa, Englannin kuningas Yrj6 VI, Belgian ku-
ningas Baudouin, Marokon kuningas Hassan III, Sir Winston
Churchill, Albert Schweitzer, Charles Lindbergh, Jean Sibelius,
Sir Edmund Hillary, Thor Heyerdahl, Thomas Edison, Walt
Disney, Bob Hope, Albert Sabin, Margaret Thatcher, Bill Gates
ja monet Yhdysvaltain presidentit.



Rotary Internationalin jasenyys

Jos kysyy rotarilta, kuuluuko hin Rotary Internationaliin, hin
luultavasti ndyttdd himmentyneeltd ja vastaa: “Tietenkin olen
Rotary Internationalin jisen.” Mutta tdssd tapauksessa itsevar-
muus ei ole oikeutettua. Yksittdinen rotari ei voi olla Rotary
Internationalin jisen!

Selitys tille ndenndiselle ristiriidalle on yksinkertainen. Rl:n
jarjestysmuodon mukaan jisenyys Rotary Internationalissa on
rajattu klubeihin. Rotary International -jirjestd6n kuuluu noin
34 000 rotaryklubia.

Rotaryklubi koostuu aikuisista, joilla on sopivat edellytykset
(hyvi luonne ja maine seki liiketoiminta-, ammatti- tai yhdys-
kuntapalveluluokitus) ja jotka toimivat joko johto- tai asiantun-
tijatehtdvissd. Rotari kuuluu klubiin ja vasta klubi kuuluu Rotary
Internationaliin. Tétd teknistd seikkaa ei huomaa helposti, eivit-
ki kaikki rotarit edes tiedd sitd. Se ei myoskdin juuri aiheuta
ongelmia tai vaikeuksia. Se selittdd kuitenkin, miksi RI:n hallitus
asettaa odotuksia ja antaa oikeuksia ennemminkin klubeille kuin
yksittdisille rotareille.

Jos joku kysyy, kuulutko Rotary Internationaliin, tdsmillinen
vastaus olisi: “Ei, mind kuulun rotaryklubiin.” Harva taitaisi kui-
tenkaan ymmartdi eroa — tai itse asiassa valitedd siitd.

Piirikuvernoori
Piirikuvernoori on rotarymaailmassa hyvin merkittivissi ase-
massa. Hin on ainoa Rotary Internationalin toimihenkild, joka
toimii piiriksi kutsutulla maantieteelliselld alueella. Piirikuver-
noorit, jotka on koulutettu hyvin seki ns. kansainvilisessi neu-
vottelussa ettd alueellisessa tulevien piirikuvernsorien koulutus-
tilaisuudessa, opastavat maailman 34 000 rotaryklubia. He ovat
vastuussa siitd, ettd heidin piirinsi klubit jatkavat hienoa toimin-
taansa.

Piirikuvernooriksi valitaan erittdin kokenut rotari, joka suos-
tuu vapaachtoisesti johtamaan piirid yli vuoden ajan. Piirikuver-
no6orilld on myés oltava runsaasti tietoa ajankohtaisista rotary-
ohjelmista sekd Rotaryn tavoitteista ja menettelytavoista ja hinel-
l4 on oltava arvostettu asema ammatissaan, paikkakunnallaan ja
rotaryklubissaan. Piirikuverndéri tekee vihintdan yhden virallisen
vierailun jokaiseen piirinsd klubiin. Hinen tulee valvoa uusien
klubien perustamista ja tukea olemassa olevia. Hin hoitaa monia
tehtivid, joiden tarkoitus on siilyttdi piirissd rotarytoiminnan
korkea taso ja hin on vastuussa siitd, ettd kaikki RI:n presidentin
ja hallituksen ohjelmat ja aktiviteetit tunnetaan ja myés toteute-
taan. Piirikuvernoori suunnittelee piirin klubien tuleville toimi-
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henkiléille tarkoitetun koulutuksen ja ohjaa sitd seki valvoo piiri-
konferenssin ja muiden erityistapahtumien jirjestelyji.

Apulaiskuverndorit

Apulaiskuverndérin tehtdvid perustettiin vuonna 1996, jolloin
RI:n hallitus hyviksyi piirinjohtosuunnitelman ja samalla rotary-
piireille sellaisen organisaatiorakenteen, joka auttaisi piirikuver-
nooreji tukemaan klubejaan paremmin. Apulaiskuverndorit
ovat rotarypiirissd keskeisid toimihenkiloiti ja piirikuvernsori
nimitcad heidit tietylle alueelle nimenomaan tukemaan ja vahvis-
tamaan sen klubeja. Apulaiskuverndorit auttavar tulevia klubi-
presidenttejd suunnittelemaan rotaryvuotta ja valmistautumaan
piirikuvernoorin viralliseen vierailuun, neuvovat heitd tavoittei-
den saavuttamisstrategioissa ja vierailevat klubeissa vihintiin
nelji kertaa vuodessa.

Apulaiskuverndérit paitsi tukevat klubeja myos ovat hyvin
koulutettuja piirin johtohenkilditd, joiden keskuudesta voidaan
valita tulevia piirikuvernooreji. Apulaiskuverndérit helpottavat
piirin toimintaa ja he ovat tirkeitd seki klubeille ettd piirikuver-
noorille.

Kansainvalinen neuvottelu

Joka vuosi ennen helmikuun 15. piivii pidetdin kansainvilinen
neuvottelu. Siihen osallistuvat ne rotarit koko maailmasta, jotka
aloittavat piirikuverndérin tehtivissi 1.7. kyseisend vuonna.
Noin 530 tulevaa piirikuvernsorii ja heidin puolisoansa osallis-
tuu kokeneiden rotaryjohtajien kanssa viikon pituiseen koulutuk-
seen ja motivaatioistuntoihin. He my&s tapaavat sen rotarin, joka
tulee toimimaan RI:n presidenttind heidin kuvernéorivuotensa
aikana ja kuulevat Rl:n seuraavan rotaryvuoden teeman, jonka
ympirille he rakentavat piirinsi toiminnan.

Ensimmiinen kansainvilinen neuvottelu pidettiin Chicagossa
1919. Sen jilkeen kansainvilisen neuvottelun pitopaikkoja ovat
olleet Lake Placid (New York), Kansas City (Missouri), Boca
Raton (Florida), Nashville (Tennessee), Anaheim (Kalifornia)
ja viimeksi San Diego (Kalifornia). Riippumatta paikasta istun-
tosalissa on kyltti, jossa lukee: “Enter to learn. . . go forth to
serve.” ("Tule sisiin oppimaan ja mene sitten ulos palvelemaan’)

Piirineuvottelu
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Koska Rotaryn johtohenkil6t vaihtuvat vuosittain, on huoleh-
dittu siitd, ettd Rotaryn 34 000 klubin johtohenkil6t saavat asi-
anmukaisen opastuksen tehtiviinsid. Tirkein vuosittainen koulu-
tustapahtuma tuleville klubitoimihenkilsille on piirineuvottelu.
Piirineuvottelu antaa motivaatiota, inspiraatiota, rotarytietoa



ja uusia ideoita klubin toimihenkilsille ja komiteoiden puheen-
johtajille. Kokeneet piirijohtajat johtavat informatiivisia keskus-
teluja kaikista rotarytoiminnan osa-alueista, kuten hallinnosta ja
palveluprojekteista. Piirineuvottelu antaa osallistujille arvokkaita
ideoita, joiden avulla he voivat tehdi klubeista tehokkaampia

ja mielenkiintoisempia. Koulutus pidetidin maalis-, huhti- tai
toukokuussa. Siihen kutsutaan jokaisesta klubista yleensi kah-
deksasta kymmeneen edustajaa.

Piirineuvottelu myds tarjoaa tulevalle piirikuverndérille mah-
dollisuuden kertoa RI:n teemasta ja tulevan Rl-presidentin pai-
notuksista seki esitelld piirin tavoitteet ja suunnitelmat niiden
toteuttamiseksi.

Osallistuminen vuosittaiseen piirineuvotteluun auttaa rotary-
klubeja suuresti niiden seuraavan vuoden toiminnassa.

Piirikonferenssi

Piirikonferenssi tarjoaa kaikille klubien jasenille ja heidin per-
heillensid — ei siis vain klubien toimihenkiléille ja komiteoiden
jasenille — mahdollisuuden kokoontua nauttimaan toveruudesta
ja innostavista puhujista sekd keskustelemaan asioista, jotka teke-
viit omasta rotaryjisenyydestd mielekkdan. Uusien kokemuksien,
ideoiden ja tuttavuuksien ansiosta rotarius kiy entistikin palkit-
sevammaksi jokaiselle, joka osallistuu piirikonferenssiin. Monet
kdyvir piirikonferenssissa nauttimassa Rotarysta vuosi toisensa
jilkeen.

Piirikonferenssi jirjestetidn vuosittain jokaisessa rotarypii-
rissd. Konferenssia pidetdin niin tirkednd, ettd Rl:n presidentti
valitsee jokaiseen konferenssiin asiantuntevan rotarin henkils-
kohtaiseksi edustajakseen tuomaan hinen tervehdyksensi. Ohjel-
ma sisdltdd usein viihteellisid ja mielenkiintoisia keskusteluja ja
innostavia esityksia.

Lisdetuna piirikonferenssiin osallistumisesta on mahdollisuus
tutustua paremmin oman klubin jiseniin epdvirallisessa ympiris-
tossd. Piirikonferenssissa ihmisten vilille kehittyy kestavid ysti-
vyyssuhteita.

Tulevien presidenttien koulutusseminaari (PETS)

Yleensi joko helmikuussa tai maaliskuussa pidetdan PETS, kaksi-
tai kolmipdiviinen koulutusseminaari, joka on suunniteltu val-
mistamaan ennen muuta tulevia presidentteji sithen tehtiviin,
jonka he ottavat vastaan 1.7.

Kisiteltivii aiheita ovat mm. RI:n teema tulevalle vuodelle,
tehokkaat palveluprojektit ja Rotarysiitio. Tulevat klubipresi-
dentit saavat tietoa roolistaan ja tehtdvistddn, pidmairien asetta-
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misesta, klubivirkailijoiden valitsemisesta ja kouluttamisesta,
klubin hallinnosta, jisenten hankkimisesta ja jisenhuollosta,
suhdetoiminnasta sekid Rl:n ja piirin resursseista.

Monissa osissa maailmaa kaksi tai kolme piiri jirjestid yhtei-
sen PETSin. Monipiirin PETSissi on huomattu, etti suurempi
jisenmiird auttaa houkuttelemaan suosittuja rotarypuhujia,
antaa tuleville presidenteille laajemman nikdkulman, koska he
saavat tietoa myds oman rotarypiirin ulkopuolelta, seki auttaa
luomaan monipuolisempia strategioita klubin tehokkaalle johta-
miselle.

Klubijohtosuunnitelma

Klubijohtosuunnitelmassa esitellddn hyvid kiytintsjd, joiden
mukaan rotaryklubit voivat toimia tullakseen vireammiksi. Klu-
bien pitdisi miettid ehdotettuja hyvid kiytinteitd ja mukauttaa
ne omaan klubikulttuuriinsa. Klubin on hyvi esimerkiksi huo-
lehtia klubin johdon jatkuvuudesta, pyrkid yhteisymmairryksen
paitdsten teossa ja suunnittelussa sekd saada kaikki jisenet toimi-
maan klubin projekteissa ja aktiviteeteissa. Klubijohtosuunnitel-
ma varmistaa, ettd klubit arvioivat sddnnollisesti kdytintojian

ja toteuttavat uusia ideoita parantaakseen elinvoimaisuuttaan.
Hyvit kidytinteet on koottu tehokkaasti toimivista rotaryklubeis-
ta eri puolilta maailmaa.

Nuorisovaihto
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Rotaryn nuorisovaihto on yksi suosituimmista ohjelmista, joilla
edistetddn kansainvilistd yhteisymmarrysti ja solmitaan elimin-
mittaisia ystivyyssuhteita. Vaihdon aloitti Nizzan rotaryklubi
Ranskassa vuonna 1927. Vaihdot jatkuivat Euroopassa toiseen
maailmansotaan asti ja alkoivat uudelleen vuonna 1946. Vuonna
1939 Kalifornian ja Latinalaisen Amerikan vilille kehittyi laaja
nuorisovaihto. Sen jilkeen ohjelma on laajentunut ympéri maail-
maa. Vuosina 2009-10 yli 8 700 nuorta osallistui rotaryklubien
ja -piirien sponsoroimiin vaihto-ohjelmiin.

Nuorisovaihtoa arvostetaan paitsi lukioikiisten opiskelijoiden
parissa, my®s isintdperheissi, sponsoroivissa klubeissa, vastaanot-
tavissa lukioissa ja koko yhteiskunnassa. Nuorisovaihtoon osallis-
tuvat tarjoavat yleensi isintikoulujen opiskelijoille loistavan
mahdollisuuden saada tietoa toisen maan tavoista, kielesti ja
perinteistd seki sen asukkaiden perhe-elimisti.

Nuorisovaihto antaa nuorille hienoja kokemuksia ja mielen-
kiintoisen mahdollisuuden nihdd muuta maailmaa. Vuosivaih-
toon hyviksytyt opiskelijat viettivit ulkomailla koko lukuvuo-
den, mutta nykyisin klubit ja piirit sponsoroivat yhd enemmin



lyhyempiaikaisia, muutamien piivien tai viikkojen mittaisia
vaihtoja seki ns. uusien sukupolvien vaihtoja, jotka on tarkoitet-
tu 18-25-vuotiaille nuorille.

Nuorisovaihto, joka on ollut RI:n ohjelma vuodesta 1974, on
kaikille rotaryklubeille erittiin suositeltava aktiviteetti, jolla ne
voivat lisitd kansainvilistd yhteisymmirrysti ja hyvii tahtoa.

Ei henkilokohtaisia etuja

Usein ystivit kysyvit, koituuko rotaryjisenyydesti taloudellista
hyotyd. Pitaiko rotarin esimerkiksi odottaa erikoisalennuksia tai
parempaa palvelua, jos hin on tekemisissi toisen rotarin kanssa?

Vastaus tihin on selkeisti, ei. Rotaryn késikirja ottaa selkein
kannan rotarin asemaan tissd suhteessa. RI:n hallituksessa 1933
hyviksytty kiytidntd on, etti litke- ja ammattisuhteissa "rotarin
ei pidd odottaa saati pyytii sellaista etuoikeutta tai etua, jota
toinen rotari ei soisi muille liike- tai ammattikumppaneilleen.
Rotariuden kiyttd edun tai hyddyn saavuttamiseksi on vastoin
Rotaryn henked.”

Jos taas uusi yritys tai liiketoiminnan kasvu perustuu ystivyy-
teen, joka on kehittynyt Rotaryssa — samoin kuin se olisi voinut
kehittyd Rotaryn ulkopuolella — sitid ei kisitetd rikkomukseksi
Rotaryn etiikkaa kohtaan.

On tirkedd muistaa, ettd Rotaryn jisenyyden pidasiallinen
tarkoitus on antaa jokaiselle jisenelle ainutlaatuinen mahdolli-
suus palvella muita ja ettd jisenyys ei ole tarkoitettu tuomaan
henkildkohtaista taloudellista hydtyi tai etuja.

Uudet sukupolvet -palvelu

Vuonna 2010 siidntovaltuuskunta perusti uudet sukupolvet -pal-
velun Rotaryn viidenneksi palveluviyliksi. Nuorisopalvelu on
pitkddn ollut tirked osa Rotaryn ohjelmia. Vuonna 1949 Rl:n
hallitus otti kiyttéon iskulauseen Jokainen rotari esimerkkini
nuorille ilmaisemaan sitoutumista lapsiin ja nuoriin jokaisessa
yhteisossi, jossa rotaryklubi toimii.

Nuorisopalveluprojekteja on hyvin monenlaisia ympiri maail-
maa. Rotaryklubit sponsoroivat Rotaractia, Interactia, RYLAa ja
nuorisovaihto-ohjelmia. Rotarit sponsoroivat partiotoimintaa,
urheilujoukkueita, vammaisten lasten keskuksia, koulumatkan
turvapartioita, kesileirejd, vapaa-ajan toiminta-alueita, autokou-
luja, markkinatapahtumia, lasten piivihoitokeskuksia ja lasten-
sairaaloita. Monet klubit tarjoavat ammatillista neuvontaa, perus-
tavat nuorten tyollistimisohjelmia ja edistivit Neljan kysymyk-
sen kokeen kiyttod nuorten keskuudessa. Rotarit tukevat yhi
enemmin myos huumeiden ja piihteiden vastaista tyotd seki
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HIV/AIDS-valistusta.

Kaikella tilld toiminnallaan rotarit voivat olla esikuvina paik-
kakuntansa nuorille. Ihminen oppii palvelemaan tarkkailemalla
muita. Kun nuoremme kasvavat aikuisiksi johtajiksi, voimme
toivoa, ettd heilld on sama halu palvella tulevaisuuden sukupol-
via.

Rotarytoimintaan liittyvat naisten ryhmat

Muutamia todella huomattavia Rotaryn palveluohjelmia eivit
hoida rotarit, vaan rotareiden vaimojen ja muiden perhepiiriin
kuuluvien naisten ryhmit, jotka toimivat maailmanlaajuisesti
yhteistydssi rotaryklubien kanssa. Nimi ryhmit on yleensi pe-
rustettu ennen kuin rotaryklubit hyviksyivit naisia jaseniksi. Nii-
den kautta rotarien puolisot ovat voineet tukea Rotaryn palvelu-
aatetta ja toimia arvokkaalla tavalla paikkakuntansa parhaaksi.

Naisten ryhmilld, joita kutsutaan esimerkiksi nimilli Women
of Rotary, Rotary Ann Clubs tai Las Damas de Rotary ja joihin
kuuluu my®és virallisemman luonteinen jirjesto Inner Wheel, on
vuosittain satoja huomattavia humanitaarisia palveluprojekteja.
Ne tukevat kouluja, klinikoita, ruoka- ja vaateapua antavia kes-
kuksia, sairaaloita, orpokoteja ja vanhusten hoivakoteja. Naisten
ryhmit tdydentivit usein paikallisten rotaryklubien palveluohjel-
mia. Monet naisten ryhmit toteuttavat aktiivisesti sekd kansain-
vilisid ettd paikallisia palveluprojekteja.

Monissa maissa rotarien vaimojen nimityksend on Rotary
Ann (suom. rotari-Anni). Perinne alkoi vuonna 1914 Rotaryn
kongressissa Houstonissa. Erdilld junamatkalla oli mukana vain
yksi rotarin vaimo ja hinen nimensi oli Ann. Rotarimatkustajat
ryhtyivit kutsumaan hinti rotarin Anniksi ja tisti tuli pian
Rotary Ann. Matkalaiset myos sepittivit Rotary Ann -laulun,
joka esitettiin Houstonin asemalla, kun ryhmi huomasi vastassa
olevien joukossa toisenkin vaimon, jonka nimi oli Ann. Niin
Rotary Annista tuli rotarin vaimoa tarkoittava limminsivyinen
termi.

Lukutaitoprojektit
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Lihes 700 miljoonaa aikuista maailmassa ei osaa lukea ja 75 mil-
joonalta lapselta puuttuu mahdollisuus koulutukseen. Lasten ja
aikuisten lukutaidottomuus on maailmanlaajuinen huolenaihe
seki teollisuusmaissa sekd kehitysmaissa.

Lukutaidottomuus on tragedia, silld niill4, jotka eivit osaa
lukea, ei ole henkilokohtaista riippumattomuutta ja heiti voi
kiytead hiikdilemactomaisti hyviksi, he ovat koyhii, eikd heilld
ole ihmisarvoa. Lukutaidottomuus on alentavaa. Se on suurin



este taloudelliselle, poliittiselle, sosiaaliselle ja henkilokohtaiselle
kehittymiselle ja se haittaa myos kansainvilisen yhteisymmirryk-
sen, yhteistydn ja rauhan kehittymisti.

Rotaryn keskittymisalue ”peruskoulutus seki luku- ja kirjoi-
tustaito” edistidd koulutusta ja lukutaitoa maailmassa. Monet
rotaryklubit ovat selvittineet paikkakuntansa lukutaito-opetuk-
sen tarpeita ja kehittineet niihin tarpeisiin projekteja. Jotkut klu-
bit ovat hankkineet alkeiskirjoja lukemisen opettamiseen. Toiset
taas ovat perustaneet ja tukeneet luku- ja kieliklinikoita, tarjon-
neet vapaachtoista ohjaaja-apua seki ostaneet kirjoja ja lehtii.
Rotarit voivat hyvin tirkeilld tavalla sekd omalla paikkakunnal-
laan ettd kehitysmaissa edistid projekeeja, joilla ihmisille anne-
taan lukutaidon kautta uusia mahdollisuuksia. Esimerkiksi Aus-
tralian rotarit kehittivit neljaan Thaimaan kouluun Lighthouse
for Literacy -projektin (Lukutaidon majakka), jonka innovatiivi-
nen opetusmetodi osoittautui niin onnistuneeksi, ettd se Thai-
maan hallituksen piitokselld otettiin kiyttd6n kaikissa maan
kouluissa. Nykyisin muut rotaryklubit kiyttdvit titd mallia
kehittdessdin lukutaitoprojekteja mm. Bangladeshiin, Brasiliaan
ja Eteld-Afrikkaan.

RI:n kongressi

Touko-kesikuussa Rotary International pitdd maailmankongressin
“innostaakseen ja informoidakseen rotareita kansainviliselld tasol-
la”. RI:n kongressi, joka yleensi pidetiin joka vuosi eri maanosas-
sa, on vuosittainen tapaaminen, jossa johdetaan jirjeston toimin-
taa. Suunnitteluprosessi alkaa yleensi useita vuosia aikaisemmin,
jolloin RI:n hallitus pyytid kaupungeilta ehdotuksia kongressin
pitopaikaksi.

Kongressit ovat todella kansainvilisid, koska niihin osallistuu
20 000—40 000 rotaria ja vierasta. RI:n kongressi on hauska
tapahtuma, mutta lisiksi se tarjoaa rotareille myos ainutlaatuisen
mahdollisuuden lomamatkailuun. Kaikkien jasenien olisi hyvi
suunnitella osallistuvansa ainakin yhteen RI:n kongressiin, sill
sielld nikee, miten kansainvilinen rotaryjirjestd todella on.
Kongressiin osallistuminen on sellainen kokemus, jota ei ikind
unohda.

Intercountry-komiteat

Vuonna 1931 Ranskan ja Saksan rotarit perustivat ”pikkukomi-

tean”, pienen ryhmin, jonka pidmiiri oli edistdd niiden naapu-
rimaiden suhteita. Siitd lihtien Euroopan rotarit ovat niyttineet
tietd perustamalla intercountry-komiteoita (usean maan yhteisii
komiteoita) rohkaistakseen rotarien ja rotaryklubien vilisti yhte-
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ydenpitoa yli kansallisten rajojen.

Intercountry-komiteoita on nyt perustettu moniin osiin
maailmaa edistimiin ystivyytti ja yhteistyotd. Ne sponsoroivat
kansainvilisid palveluprojekteja, oppilasvaihtoa ja muita aktivi-
teetteja, joilla voidaan parantaa maiden vilistd ymmirrysti.
Usein intercountry-komiteat sponsoroivat rotareiden ja heidin
perheidensi rotaryvierailuja muihin maihin ja jirjestivit inter-
city-kokouksia ja konferensseja.

Intercountry-komiteoita on perustettu myds sellaisten maiden
vilille, jotka sijaitsevat kaukana toisistaan. Tarkoituksena on roh-
kaista hyvii tahtoa ja ystivyyttd kumppaniksi nimettyjen aluei-
den tai partnerialueiden kesken eri puolilla maailmaa. Inter-
country-komiteat koordinoivat toimintansa maittensa piirikuver-
noddrien kautta ja toimivat aina piirien ja klubien neuvonantajina.

Intercountry-komiteat tarjoavat rotaryklubeille ja rotareille
lisikeinon neljinnen palveluviylin tehtivien suorittamiseen, so.
kansainvilisen yhteisymmirryksen, hyvin tahdon ja rauhan
edistdmiseen.

RIBI (Rl Isossa-Britanniassa ja Irlannissa)

Rotaryn ABC

Rotary Internationalin rakenne Isossa-Britanniassa ja Irlannissa
(RIBI) perustuu kiinnostaviin vaiheisiin Rotaryn historiassa.
Vuonna 1914, kun Rotary oli laajentunut Adantin yli Isoon-Bri-
tanniaan ja Irlantiin, perustettiin Rotaryklubien brittildinen yh-
distys (British Association of Rotary Clubs) osana Rotaryklubien
kansainvilisti liittoa (International Association of Rotary Clubs).
Ensimmiisen maailmansodan aikana kansainvilisten klubien
yhteydenpito oli hyvin vahiistd ja brittildiseen yhdistykseen kuu-
lui muutamia rotaryklubeja Isosta-Britanniasta, Irlannista ja
muutamasta muusta Euroopan maasta.

Sodan jilkeen vuonna 1922 hyviksyttiin uusi Rotary Interna-
tionalin jirjestysmuoto jonka mukaan maa, jossa on 25 rotary-
klubia, voi muodostua "alueelliseksi yksikoksi” ja siten saada eri-
tyisoikeuksia, kuten edustajan Rl:n hallitukseen. Ison-Britannian
ja Irlannin klubit pyysivit ja saivat vilittomisti alueellisen yksi-
kon statuksen. Mikdin muu ryhma maailmassa ei tehnyt vastaa-
vaa pyyntod eikd niin saanut kyseistd statusta.

Vuonna 1927 RI luopui alueellisista yksikdistd ja jirjesti
maailman rotaryklubit "alueittain”. Kuitenkin “oikeudet, etuoi-
keudet ja muut alueellisen yksikon etuudet” olivat ikuisesti suo-
jattuja, joten RIBI on jatkanut toimintaansa itsendisend Rotary
Internationalin yksikkona.

RIBIn hallinnossa on otettu huomioon Ison-Britannian ja
Irlannin perinteet sekd maantieteelliset ja, kielelliset erityispiir-
teet. Niinpd my®ds sen hallinnollinen rakenne on hieman erilai-



nen kuin maailman muilla rotaryklubeilla ja piireilld, vaikka se
on Rotary Internationalin tdysjisen.

Saantovaltuuskunta

Rotaryn alkuaikoina ehdotuksia muutoksiksi Rl:n sidntéihin ja
jarjestysmuotoon voi tehdi vain Rl:n kongressissa, jossa niistd
sitten ddnestettiin. Kun osanottajien miiri kongressissa lisadntyi
ja keskustelu tuli vaikeammaksi, perustettiin vuonna 1933 siin-
tovaltuuskunta neuvoa-antavaksi elimeksi keskustelemaan ehdo-
tuksista ja analysoimaan niitd, ennen kuin niistd ddnestettiin
kongressissa. Ensimmainen sdintdvaltuuskunta kokoontui
vuonna 1934.

Lopulta vuonna 1970 Atlantan kongressissa paitettiin, ettd
sadantdvaltuuskunnasta tulisi Rotaryn lainsdddantdelin eli parla-
mentti. Valtuuskuntaan kuuluu yksi edustaja joka rotarypiiristd
seki lisiksi useita ex officio -jisenid. Sovittiin, ettd valtuuskunta
kokoontuu joka kolmas vuosi jossakin muualla ja jonakin muuna
ajankohtana kuin Rl:n kongressi.

Valtuuskunnan tehtivini on harkita muutoksia, joita ehdo-
tetaan Rl:n sidntoihin, Rl:n jirjestysmuotoon, Rotaryklubin
jarjestysmuotoon tai RI:n hallituksen toimintaan, ohjelmaan ja
menettelytapoihin. Harkinnan jilkeen valtuuskunta my6s ryhtyy
tarvittaviin toimiin muutosten aikaan saamiseksi. Ehdotuksia
voi tehdi rotaryklubi, piiri tai RI:n hallitus. Muutosehdotukset
ovat kaikkien maailman rotaryklubien arvioitavina ennen kuin
muutokset tehdain. Jos ehdotusta vastustaa vihintidin viisi pro-
senttia kaikkien klubien jisenistd, ehdotus pannaan péydille ja se
siirretddn kaikkien klubien 4dnestettiviksi.

Sddntovaltuuskunta antaa Rotaryn jisenille mahdollisuuden
tehdi siannostdmuutoksia demokraattisen prosessin kautta ja
nidin muuttaa Rotary Internationalin toimintaa.

Maailmanlaajuiset verkostoryhmat

Rotareiden kiinnostuksen kohteet ja harrastukset ovat yhtd moni-
puolisia kuin jdsenet itse. Maailmanlaajuiset verkostoryhmiit tar-
joavat rotareille mahdollisuuden harrastaa yhdessi muiden jisen-
ten kanssa. Tillaisia ryhmii ovat toisaalta Rotaryn toveruusryh-
mit, jotka keskittyvit harrastuksiin tai eri ammattialoihin ja toi-
saalta rotareiden toimintaryhmit, jotka keskittyvit tiettyihin
ongelmakysymyksiin.

Harrastuksiin suuntautuneissa toveruusryhmissd mm. pela-
taan tennistd, musisoidaan ja tehdéin tilkkutditi. Ammatillisesti
suuntautuneiden toveruusryhmien alana taas voi olla esimerkiksi
kirjanpito, poliisityd ja farmakologia. Toveruusryhmien toiminta
on yhtd monipuolista kuin kiinnostuksen kohteetkin. Esimerk-
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kini tistd on Rotaryn kansainvilinen toveruusryhmi kongres-
sissa kivijoille. Se tekee vuosittaista RI:n kongressia tunnetuksi ja
avustaa orientoitumissessiossa niitd osanottajia, jotka ovat kong-
ressissa ensimmiistd kertaa. Toinen erityisen mielenkiintoinen
ryhmi on Lentivien rotarien kansainvilinen toveruusryhmi.

Se jdrjestid jisenilleen eri osissa maailmaa “kokoontumisajoja’,
joihin jisenet voivat lentd tapaamaan toisiaan.

Rotareiden toimintaryhmit toteuttavat tyypillisesti palvelu-
projekteja ja aktiviteetteja, jotka liittyvit tiettyihin ongelmiin.
Esimerkiksi Vapaaehtoisten rotarien hammashoidon toiminta-
ryhmi tuottaa hammashoidon palveluja kehitysmaihin ja rota-
reiden toimintaryhmi "Rotarit vastaan AIDS” pyrkii saamaan
rotarit litkkeelle maailmanlaajuisesti ja ottamaan kisiinsi johta-
juuden taisteltaessa HIVid ja AIDSia vastaan.

Rotaryn ystavyysvaihto

Rotaryn ystivyysvaihto rohkaisee rotareja ja heidin perheitiin
vierailemaan rotariperheissi eri puolilla maailmaa. Ystivyysvaih-
toa voi tehdd my6s klubien vililld (yksittdiset rotarit ja heiddn
perheensi) tai piirien vililld (neljistd kuuteen rotaripariskuntaa).

Rotaryn ystivyysvaihdossa useat rotariparit matkustavat toi-
seen maahan rotaripariskunnan vieraiksi (omalla kustannuksel-
laan). Myohemmin timi puolestaan tekee vastavierailun. Onnis-
tuneen pilottikokeilun jilkeen Rotaryn ystivyysvaihdosta tuli
strukturoitu Rotaryn ohjelma vuonna 1988.

Rotaryn ystivyysvaihto avaa ovia ystivyyteen, joka ei muuten
olisi mahdollista. Rotarien, jotka etsivit erikoisia lomakohteita
ja ystavyyskokemuksia, pitiisi ottaa selville enemmin tistd ohjel-
masta. Jannictdvit rotaryseikkailut odottavat!

Rotary Youth Leadership Awards (RYLA)
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Joka vuosi valitaan tuhansia nuoria osallistumaan Rotaryn spon-
soroimiin johtajuusleireihin tai -seminaareihin, joita pidetiin
piireittdin ympéri maailmaa. Lahjakkaiden 14—30-vuotiaiden
nuorten ryhmi viettdd useita paivid yhdessi ja suorittaa rennossa
ilmapiirissd haasteellisen ohjelman, joka sisiltdd johtajuuskoulu-
tusta, keskusteluja, innostavia esityksii ja sosiaalisia aktiviteetteja.
Ohjelma on suunniteltu parantamaan nuorten henkilokohtaista
kehitystid seki heiddn johtajuus- ja kansalaistaitojaan. Timin
aktiviteetin virallinen nimi on Rotary Youth Leadership Awards
(RYLA; Rotaryn nuorten johtajuuskoulutus), vaikka siihen toisi-
naan viitataan toisilla nimilld (leirit, nuorten johtajien seminaarit
tai konferenssit).

RYLA-ohjelma sai alkunsa Australiassa vuonna 1959, kun



Queenslandin osavaltiosta valittiin nuoria tapaamaan prinsessa
Alexandraa, Kuningatar Elisabeth II:n nuorta serkkua. Nuoret
tekivit isdntini toimineisiin Brisbanen rotareihin niin suuren
vaikutuksen, etti nimi p#dttivit jirjestid nuorille johtajille joka-
vuotisen, vitkon mittaisen sosiaalisen, kulttuurisen ja koulutuk-
sellisen aktiviteetin. RYLA-ohjelma levisi vihitellen kaikkiin
Australian ja Uuden Seelannin piireihin. Vuonna 1971 Rl:n hal-
litus valitsi RYLAn viralliseksi ohjelmaksi Rotary Internationa-
liin. RYLA on yleensi piirien aktiviteetti, mutta usein ennen
RI:n kongressia pidetiin myds kansainvilinen RYLA.

Rotaryn kansalaistoimintaryhmat (RCC)

Interact

Yksi Rotaryn loistavista maailmanlaajuisista palveluaktiviteeteista
ja -projekteista ovat Rotaryn kansalaistoimintaryhmat. Nami
tunnettiin aiemmin nimelld Rotaryn kyldryhmi (tai Rotaryn
yhteisdtoimikunnat kaupunkialueilla). Aloitteentekijani tillai-
selle ruohonjuuritason oma-apupalvelulle oli RI:n presidentti
M.A.T. Caparas (v. 1986), joka niki siind keinon parantaa eli-
min laatua kylissi ja kaupungeissa. Tdmi ohjelma pohjautuu
sithen, ettd tietylld alueella on usein saatavilla runsaasti tyovoi-
maa, muctta sielld ei tiedetd, miten pitdisi toimia, jotta michet
ja naiset saataisiin toimimaan yhteiseksi parhaaksi hyodyllisissd
projekteissa.

Vuonna 2011 kansalaistoimintaryhmii oli yli 80 maassa ja
maantieteelliselld alueella yhteensd n. 7 000. Jisenid niissi oli yh-
teensd noin 164 200. Rotaryn kansalaistoimintaryhmi on rotary-
klubin sponsoroima ryhmi ei-rotareita, jotka haluavat auttaa omaa
paikkakuntaansa toteuttamalla palveluprojekteja. Rotarit antavat
ryhmalle ammattiapua, opastusta, rohkaisua, asioiden jirjestelmal-
lista hoitamista ja hiukan aineellista avustusta. Kansalaistoiminta-
ryhmin jdsenet puolestaan toimivat tydvoimana ja tietdvit, mitd
heidin paikkakuntansa tarvitsee. Rotaryn kansalaistoimintaryhmit
siis tarjoavat rotareille vield yhden tavan palvella sielld, missd apu
on tarpeen.

Vuonna 1962 Rl:n hallituksen touko-kesikuun kokouksessa
hyviksyttiin toimintamuodoksi Interact, Rotaryn sponsoroima
nuorisopalveluklubi. Ensimmaisen interactklubin perusti marras-
kuussa 1962 Melbournen rotaryklubi Floridassa. Interactklubi
jarjestad lukioikiisille nuorille mahdollisuuksia rakentaa yhdessa
maailmanlaajuista ystivyytti ja yhteisymmirrystid. Termi Interact
on johdettu sanoista inter (international, kansainvilinen) ja act
(toiminta). Jokaisen interactklubin tiytyy olla jonkin rotaryklu-
bin sponsoroima ja valvoma ja sen tiytyy suunnitella vuosittain,
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Rotaract

millaisilla projekteilla se aikoo palvella kouluja, yhteiskuntaa ja
koko maailmaa.

Vuonna 2011 interactklubeja oli yhteensd 13 500 ja niissd
oli 311 800 jisentd 138 maassa ja maantieteelliselld alueella.
Toiminta interactklubeissa kehittid niiden klubien jisenten eli
interactien johtajuustaitoja ja he saavat kiytinndn kokemusta
palveluprojektien hoitamisesta. Ndin he myds saavat kokea tyyty-
viisyyttd, joka tulee muiden palvelemisesta. Interactin paitavoite
on antaa nuorille mahdollisuuksia lisitd yhteisymmirrysti ja
hyvii tahtoa kaikkien maailman nuorten kesken.

Vuonna 2010 hallitus laski interactien minimi-iin 14:std
12:een.

Interactklubien menestyksen rohkaisemana RI:n hallitus loi
vuonna 1968 Rotaractin. Tdmi uusi organisaatio suunniteltiin
edistdimiin yhteiskunnallista vastuuntuntoa ja johtajuutta 18-30
-vuotiaiden nuorten miesten ja naisten keskuudessa. Ensimmai-
sen rotaractklubin perusti Charlotte North rotaryklubi, Charlot-
tessa Pohjois-Carolinassa. Vuonna 2011 rotaractklubeja oli yli

8 700 ja niissd oli yli 200 000 jdsentd 171 maassa ja maantieteel-
lisella alueella.

Rotaractklubit korostavat yksilén vastuuta tavoiteltaessa hen-
kilokohtaista menestysti ja palveltaessa yhteiskuntaa. Jokaisen
klubin pitdd suorittaa vuosittain vihintdan kaksi suurta palvelu-
projektia, joista toinen on yhteiskunnallinen palveluprojekti ja
toinen edistdd kansainvilistd yhteisymmarrystd. Rotaract edistdd
myds johtajuutta ja ammatillista kehittymistid. Rotaractklubien
jasenet eli rotaractit osallistuvat myds moniin yhteiskunnallisiin
aktiviteetteihin. Rotaractklubi voi toimia ainoastaan jonkin
rotaryklubin sponsoroimana ja opastamana.

Lisaa ensimmaisia kertoja

Rotaryn ABC

* Vuonna 1969 Rotary palkitsi ensimmiisen kerran Significant
Achievement Award -palkinnolla sellaisia klubeja, joilla oli
erinomaisia kansainvilisii tai yhteiskunnallisia palveluprojek-
teja.

* Rotaryn ensimmiinen kongressi eteldiselld pallonpuoliskolla
pidettiin Rio de Janeirossa, Brasiliassa vuonna 1948.

* Rotaryn ensimmiinen yhteiskunnallinen palveluprojekti oli
vuonna 1907, kun Chicagon rotarit asensivat kaupungintalon
ulkopuolelle yleisen kidymailin.

* Ensimmiinen vuosi, jona Rotarysditién saamien lahjoitusten
midri ylitd miljoonan dollaria, oli 1964—65. Vuonna 2009-10



lahjoitusten miiri oli 268,5 miljoonaa USD.

* Rotaryn ensimmiinen vetoomus luonnonkatastrofin uhrien
auttamiseksi esitettiin vuonna 1913. Tulva-avustuksena annet-
tiin 25 000 USD Indianaan ja Ohioon.

Rotary Internationalin paasihteeri

RlI:n sihteeristdn juoksevia asioita valvoo piisihteeri, joka on
Rotaryn korkein virkailija. Padsihteeri on vastuussa Rl:n hallituk-
selle ja presidentille ja johtaa yli 600 henkei kisittivii hallinto-
henkilokuntaa, joka tydskentelee Rl:n pidkonttorissa ja seitse-
missd kansainvilisessd toimistossa.

Pidsihteeri toimii RI:n hallituksen sihteerini ja Rotarysddtion
asiamicheni tdmin hallituksen valvonnassa. Hin on kaikkien
rotarykomiteoiden ja sadntdvaltuuskunnan sihteeri.

Piisihteerin valitsee Rl:n hallitus korkeintaan kolmeksi vuo-
deksi, muctta hallitus voi uusia nimityksen korkeintaan viideksi
vuodeksi. Vuodesta 1910 tissi asemassa on palvellut 11 miesti.
Ensimmiinen piisihteeri Chesley Perry palveli vuodesta 1910
vuoteen 1942. Hintid seurasivat Phil Lovejoy (1942-52), George
Means (1953-72), Harry Stewart (1972-78), Herb Pigman
(1979-86 ja 1993-95), Philip Lindsey (1986-90), Spencer
Robinson Jr. (1990-93), Geoffrey Large (1995-97), S. Aaron
Hyatt (1997-2000) ja Ed Futa (2000-11). Vuonna 2011 paisih-
teeriksi valittiin John Hewko.

Koko Rotaryn historian ajan pdisihteerimme henkilokohtai-
nen vaikutus ja hallinnolliset taidot ovat huomattavasti muovan-
neet Rotaryn ohjelmien ja aktiviteettien toteuttamista.

Presidentin valinta

Joka vuosi joku arvostettu rotari valitaan Rotary Internationalin
presidentiksi. Prosessi alkaa vuotta aiemmin, kun maailman eri
rotaryvyShykkeiltd valitaan 17 hengen nimedmiskomitea. Tullak-
seen valituksi nimeimiskomiteaan rotarin on pitinyt toimia Rl:n
hallituksen jiseneni. Jos tietyltd vyohykkeeltd ei yksikddn entinen
hallituksen jdsen pysty toimimaan nimeimiskomiteassa, komite-
aan voidaan nimittdd entinen Rotarysditién jdsen tai entinen
piirikuvernséri, joka on toiminut jossain Rl:n komiteassa.
Nimeimiskomitea voi valita RI:n presidentiksi kenet tahansa
entisen Rl:n hallituksen jisenen, joka on halukas palvelemaan
presidenttind. Nimedmiskomitean jdsenet ja kyseiselld hetkelld
RI:n hallituksen jisenini toimivat eivit ole vaalikelpoisia.
Komitea kokoontuu elokuussa valitsemaan
presidenttiechdokkaan, jonka nimi kerrotaan kaikille klubeille.
Miki rotaryklubi tahansa voi tehdi ennen 1.10. ylim4iriisen
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nimeimisehdotuksen. Jos titd ehdokasta tukee yksi prosentti
kaikista maailman klubeista (noin 340 klubia); vaali pidetiin
postiddnestykseni. Jos klubit eivit tee yhtddn ylim#driistd nimei-
misehdotusta, nimeimiskomitean valitsema henkil6 julistetaan
presidenttiechdokkaaksi. RI:n kongressissa jirjestetdin huutoii-
nestys ja ehdokkaasta tulee seuraavalle vuodelle tuleva president-
ti. Tdmin vuoden hin kiytedd presidentin tehtiviin valmistautu-
miseen.

Rl:n vuositeemat

| Rotaryn ABC

Vuonna 1949-50 Rl:n presidentti Percy C. Hodgson antoi tii-
millensd nelji tavoitetta ja aloitti vuositeemakdytinnon, josta tuli
perinne. Siitd lihtien RI:n vuositeemat ovat olleet pituudeltaan
ja sisdlloltdidn erilaisia, mutta ne ovat aina innostaneet rotareita
entistd suurempiin tekoihin.

Vuonna 1961-62 Joseph Abey valitsi teemaksi Acz. Tdmid on
kaikkein lyhin vuositeema. Yhden sanan teeman valitsi myds
Kiyoshi Togasaki vuonna 1968-69 (Participate!).

Carl Millerilli oli vuonna 1963—64 omaa aikaansa kuvaava
teema, Meeting Rotarys Challenge in the Space Age. Muita ajan-
kohtaisia teemoja nihtiin vuonna 198081, kun Rolf Klirich
muotoili omansa Zake Time to Serve ja vuonna 1973-74, kun
William Carter kiytti teemaa A Time for Action. Kaksi teemaa
muistuttaa mainosta: A Better World through Rotary (Richard
Evans 1966—67) ja Reach Out (Clem Renouf 1978-79). Siltoja
on kiytetty erinomaisina vertauskuvina. Harold Thomas (1959-
60) antoi rotareille seuraavan kehotuksen: Vitalize! Personalize!
Build Bridges of Friendship! William Walk (1970-71) loi teeman
Bridge the Gaps ja Hiroji Mukasa (1982—-83) julisti Mankind Is
One — Build Bridges of Friendship throughout the World.

Stanley McCaffrey suuntasi huomion koko maailmaan vuonna
1981-82 viestillidn World Understanding and Peace through Rotary
ja vuonna 198485 Carlos Canseco antoi rotareille seuraavan ke-
hotuksen: Discover a New World of Service. Joinakin vuosina on
painotettu yksittdist rotaria You Are Rotary — Live It! Express It!
Expand It! (Edd McLaughlin 1960-61), Goodwill Begins with You
(Ernst Breitholtz 1971-72) ja You Are the Key (Edward Cadman
1985-86). Usein teemat kehottavat rotareita ottamaan enemmin
osaa klubin toimintaan, kuten Share Rotary — Serve People
(William Skelton 1983-84) ja Make Your Rotary Membership
Effective (Luther Hodges 1967-68). Toiset taas neuvovat seuraa-
vasti: Let'’s Take a New Look — and Act (Roy Hickham 1972-73),
Review and Renew (James F. Conway 1969-70), Let Service Light
the Way (James L. Bomar Jr. 1979-80) ja Dignify the Human Being



(Ernesto Imbassahy de Mello 1975-76).

Vuonna 1986-87 presidentti M.A.T. Caparas antoi teemal-
laan innoittavan viestin Rotary Brings Hope. Charles Keller niki
rotarit seuraavasti vuonna 1987-88: Rotarians — United in Ser-
vice — Dedicated to Peace, kun taas Royce Abbey esitti jirjeston
jasenille vuonna 1988-89 seuraavan pyynnon: Put Life into
Rotary — Your Life. Hugh Archerin (1989-90) kehotus oli Enjoy
Rotary! ja Paulo Costa (1990-91) lihestyi meitd seuraavalla
pyynnolld: Honor Rotary with Faith and Enthusiasm. Rajendra
Saboo (1991-92) rohkaisi jokaista rotaria sanoilla Look Beyond
Yourself: Vuonna 1992-93 Clifford Dochterman muistutti rota-
reita seuraavasti: Real Happiness Is Helping Others ja vuonna
1993-94 Robert Barthin neuvo rotareille oli Believe in What You
Do — Do What You Believe In. Vuonna 1994-95 Bill Huntley
rohkaisi rotareita lihentymiin omaa paikkakuntaansa: Be «
Friend. Vuonna 1995-96 Herbert Brownin pyynté rotareille oli
Act with Integrity, Serve with Love, Work for Peace. Vuonna 1996~
97 Luis Giay kutsui rotareita tyohén seuraavasti: Build the Future
with Action and Vision. Vuonna 1997-98 Glen Kinross esitti
toimintasuunnitelman Show Rotary Cares ja vuonna 1998-99
James Lacy pyysi rotareita seuraamaan unelmiaan: Follow Your
Rotary Dream.

Rotaryn siirtyessi 21. vuosisadalle Carlo Ravizza (1999-2000)
ehdotti teemaksi Rotary 2000: Act with Consistency, Credibility,
Continuity ja Frank Devlynin pyyntd rotareille oli Create Awareness
— Take Action. Vuonna 2001-02 Richard Kingin muistutus rota-
reille oli Mankind Is Our Busines. Monet seuraavista teemoista ovat
rohkaisseet rotareita ryhtymiin toimeen positiivisessa hengessi:
Sow the Seeds of Love (Bhichai Rattakul 2002-03), Lend a Hand
(Jonathan Majiyagbe 2003-04), Celebrate Rotary (Glenn Estess Sr.
Rotaryn 100-vuotisjuhlavuonna 2004-05), Lead the Way (William
Boyd 2006-07), Make Dreams Real (D.K. Lee 2008-09) ja Reach
Within to Embrace Humanity (Kalyan Banerjee, 2011-12).

Monet viime vuosien teemat ovat painottaneet Rotaryn vai-
kuttavuutta maailmassa: Rotary Shares (Wilfrid Wilkinson 2007—
08), The Future of Rotary Is in Your Hands (John Kenny 2009-10)
ja Building Communities — Bridging Continents (Ray Klingin-
smith 2010-11). Carl-Wilhelm Stenhammar (2005-06) poikkesi
hieman totutusta kiyttimilld vuositeemana Rotaryn mottoa

Service Above Self.
Kampanjointi kielletty

Eris mielenkiintoinen Rotary Internationalin sdidnto on, ettd
“Rotareiden ei tule kampanjoida, kalastella tai kerailld danii tul-
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lakseen valituksi Rl:ssd avoinna olevaan vaalilla tiytettiviin teh-
tivddn.” Tami sddntd koskee piirikuverndérin, RI:n hallicuksen
jisenen ja RI:n presidentin tehtividi. Rotaryn toimintaperiaatteet
kieltdvit ehdokasta tai hinen kannattajaansa jakelemasta esitteit,
mainoskirjeitd yms. materiaalia. Ainoastaan Rl:n hallituksen vaa-
livalvontakomitealla on oikeus pidttid, miki toiminta on kam-
panjointia.

Sen jilkeen kun rotari on ilmoittautunut ehdokkaaksi johon-
kin vaaleilla tdytettiviin rotarytehtiviin, hinen tulee vilcedd
kaikkea sellaista toimintaa, jonka tarkoituksena on tuoda julki-
suutta hinen nimelleen tai toiminnalleen, kiinnittii huomiota
ao. nimitykseen tai vaaliin tai antaa hinelle kohtuutonta etua
muihin samaan tehtiviin hakeneisiin nihden. Jos ehdokas ei
pysty noudattamaan niitd kampanjoinnin kieltivid sidntojd,
hinet saatetaan julistaa hakukelvottomaksi. Rotaryssa uskotaan,
ettd rotarin palvelutoimintaa koskeva ansioluettelo ja hinen
pitevyytensi kyseiseen tehtiviin puhuvat puolestaan eivitki
tarvitse julkisuutta tai erityismainontaa.

Rotarysaation alkutaival

Rotaryn ABC

Jotkut mahtavat projektit saavat alkunsa hyvin pienestd sieme-
nestd. Rotarysditiolld on tillainen vaatimaton alku.

Vuonna 1917 RI:n presidentti Arch Klumph sanoi Atdantan
kongressin osanottajille, ettd “niyttdd todella hyviltd ajatukselta,
ettd meidin tulisi ottaa vastaan lahjoituksia, joiden avulla teki-
simme hyvidi maailmassa.” Ehdotukseen suhtauduttiin kohteli-
aasti ja mydtimielisesti, mutta rahaa kertyi hitaanlaisesti. Ensim-
miinen rahastolahjoitus vuonna 1917 oli 26,50 USD. Joka vuo-
si tuli pienid lisilahjoituksia, mutta kuudessa vuodessa rahaa oli
kertynyt vain 700 USD. Rotarysiitio perustettiin virallisesti
vuonna 1928 Minneapolisin kongressissa. Seuraavan neljin vuo-
den aikana Sition varat nousivat 50 000 USD:iin. Vuonna 1937
Rotarysiition tavoitteeksi asetettiin 2 MUSD, mutta tdstd suun-
nitelmasta luovuttiin toisen maailmansodan puhjettua.

Paul Harrisin kuoltua vuonna 1947 Rotarysiitiélle koitti
uusi aika, kun Siitio sai Rotaryn perustajan muistoksi runsaasti
lahjoituksia. Siitd lahtien Rotarysditio on tehtdvinsd mukaisesti
antanut rotareille mahdollisuuden edistdd maailmanlaajuista
yhteisymmarrystd, hyvid tahtoa ja rauhaa parantamalla terveyttd,
tukemalla koulutusta ja vihentimailld koyhyyttd.” Vuonna 1954
Sditio sai ensimmaistd kertaa 500 000 USD:n lahjoitukset yhden
yksittdisen vuoden aikana ja vuonna 1961 lahjoitusten miiri oli

1 MUSD.



Rotarysaation Pysyva rahasto
Rotarysiition perustaja Arch Klumph on sanonut: "Meidin ei
tulisi tarkastella Rotarysddtiotd timin pdivin tai huomisen nako-
kulmasta, vaan se pitiisi nihdd tulevien vuosien ja tulevien suku-
polvien perspektiivistd.” Juuri timin kauaskantoisen vision vuok-
si katsotaankin, ettd Sddtion Pysyvi rahasto varmistaa parhaiten
Rotaryn koulutusohjelmien ja humanitaaristen ohjelmien tule-
vaisuuden. Tdmin rahaston saamia lahjoituksia investoidaan tu-
levaisuutta varten ja vain sijoitusten tuottoja kiytetiin Sidtion
ohjelmien tukemiseen. Pysyvin rahaston tuotot takaavat Rotary-
sadtion ohjelmien rahoitukselle aina tietyn minimitason ja nii-
den avulla on mahdollista tulevaisuudessakin aloittaa uusia ohjel-
mia tai laajentaa entisid.

S4idtio jakaa Pysyviin rahastoon lahjoittaville henkildille eri-
tyistunnustuksia, esimerkiksi Arch C. Klump Societyn jdsenyy-
den tai suurlahjoittajan, hyvintekijin tai testamenttilahjoittajan
arvon. Arch Klump Societyn jisenet ovat lahjoittaneet vihintiin
250 000 USD ja suurlahjoittajat vihintidin 10 000 USD. Testa-
menttilahjoittajat ovat sisillyttineet jilkisaddokseensd vihintiin
10 000 USD:n lahjoituksen Pysyvain rahastoon. Hyvintekijic
taas ovat laittaneet testamenttiinsa lahjoitusmairiyksen tai anta-
neet 1 000 USD rahastoon suorana lahjoituksena. Jos lahjoitus
on vihintdin 25 000 USD, siitd voidaan muodostaa erityisesti
nimetty lahjarahasto. Pysyviin rahastoon tehdyt lahjoitukset ovat
perintd, jonka avulla Rotarysditio pysyy voimakkaana hyvinteki-
jind maailmassa pitkille tulevaisuuteen.

Hyvéan tahdon lahettilds -stipendit
Rotarysdition Hyvin tahdon lihettilés -stipendit ovat maailman
suurin yksityisin varoin rahoitettu kansainvilinen stipendiohjel-
ma. Vuonna 1947 valittiin 11 maasta 18 rotarystipendiaattia —
Rotary Fellows, kuten heit silloin kutsuttiin — toimimaan hy-
vin tahdon lihettilding ja samalla opiskelemaan toisessa maassa
vuoden ajan. Sen jilkeen noin 41 000 stipendiaattia yli 130
maasta on saanut Hyvin tahdon lihettilds -stipendin. Niiden
yhteisarvo on 532 MUSD.

Stipendiohjelmien tarkoituksena on edistdd kansainvilistd
yhteisymmarrysti ja ystivillisid suhteita kansojen ja maitten
vililld. Stipendiaattien edellytetidn olevan erinomaisia hyvin
tahdon lihettilditd isintimaansa ihmisten keskuudessa esiinty-
milld virallisissa ja epivirallisissa rotary- ja ei-rotarytilaisuuksissa.
Jokaiselle stipendiaatille on nimetty neuvonantajaksi isdntirotari,
jonka avulla hin piisee helpommin sisille paikalliseen rotary-
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toimintaan ja oppii ymmirtimiin paikallista kulttuuria.

Rotarystipendiaattien rahoittaminen on sijoittamista tulevai-
suuden johtajien koulutukseen, mutta samalla nimi stipendiaatit
luovat yhteyksid maiden vilille. Nimi yhteydet ovat tirkeitd
askelia kohti suurempaa yhteisymmirrysti ja hyvii tahtoa maail-
massa.

Huom.: Timi ohjelma pidttyy 30.6.2013, jolloin kaikissa
rotaryklubeissa otetaan kiyttion tulevaisuussuunnitelma.

Rotaryn rauhanstipendit

Vuonna 1999 Rotarysiitio aloitti Rotaryn kansainvilisissi opin-
tokeskuksissa suoritettavan rauhan ja konfliktien sovittelun opin-
to-ohjelman. Se toteutetaan yhteistydssi seitsemin eri puolilla
maailmaa sijaitsevan johtavan yliopiston kanssa ja ohjelmassa
tarjotaan jatko-opintomahdollisuus eri maista ja kulttuureista
kotoisin oleville rotarystipendiaateille. Joka vuosi valitaan liki
sata stipendiaattia aloittamaan joko 2-vuotiset maisteritason lop-
pututkintoon tihtidvit opinnot tai kurssitutkinto-opinnot, joissa
molemmissa perehdytidin konfliktien sovitteluun, rauhantutki-
mukseen ja kansainvilisiin suhteisiin. Rotarypiirit saavat ilmoit-
taa maailmanlaajuiseen valintaprosessiin joka vuosi niin monta
chdokasta kuin haluavat. Ensimmaiset Rotaryn rauhanstipendi-
aatit aloittivat opintonsa lukuvuonna 2002-2003. Lukuvuoteen
2010-11 mennessi melkein 600 stipendiaattia yli 90 maasta oli
suorittanut nimd opinnot.

Rotaryn rauhankeskukset antavat tulevaisuuden johtohenki-
16ille mahdollisuuden perehtyi konfliktien perussyihin, kansain-
vilisid suhteita kisitteleviin teorioihin ja tehokkaisiin yhteistyo-
malleihin. Akateemisten opintojensa lisiksi Rotaryn rauhansti-
pendiaatit saavat kiytinnon tydkaluja konfliktien sovitteluun
niissi tehtivissd, joihin he aikanaan ryhtyvit. Rauhankeskukset
edistdvit myos tutkimusta, opetusta ja julkaisutoimintaa, joka
liittyy konfliktien sovitteluun ja maailman yhteisymmarrykseen.

Siitd ldhtien kun ensimmiiset rauhanstipendiaatit saivat opis-
kelunsa pditokseen vuonna 2004, heidin panoksensa kansainvi-
lisessd yhteisossd on ollut merkittdavi. He ovat tydskennelleet
YK:n ja muiden kansainvilisten organisaatioiden palveluksessa
seka eri hallitusten palveluksessa diplomaatteina, ulkoministerion

Opintoryhmien vaihto (GSE)

Yksi Rotarysiition suosituimmista ja antoisimmista ohjelmista
on opintoryhmien vaihto. Ensimmaisestd vuonna 1965 tapahtu-
neesta piirienvilisestd vaihdosta lihtien tihidn ohjelmaan on osal-
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listunut yli 70 000 idltddn 25-40-vuotiasta liikemaailman edusta-
jaa tai ammatinharjoittajaa. Tissd ohjelmassa rotarypiireille etsi-
tddn pari, jonka kanssa opintoryhmii vaihdetaan. Vuodesta 1965
lihtien Rotarysiitié on kdyttinyt noin 100 MUSD opintoryh-
mien vaihtoon.

Opintoryhmii vaihdetaan limpimin ystivillisyyden ja vie-
raanvaraisuuden hengessi ja vaihto antaa vierailevan ryhmin ji-
senille tilaisuuden tavata rotareita, keskustella heidin kanssaan
sekd asua rotareiden ja heidin perheidensi luona. Ryhmiin jise-
net saavat tietoa toisesta maasta kiymilld maatiloilla, kouluissa,
teollisuuslaitoksissa, asiantuntijoiden toimistoissa ja valtion lai-
toksissa, mutta samalla he toimivat myos hyvin tahdon lhetti-
liind. He tulkitsevat kotimaansa ihmisten tuntoja isintini toimi-
ville rotareille ja muille kohdepaikkakuntien ihmisille. Viime
vuosina on vaihdettu ryhmii, jotka koostuvat vain yhtd ammattia
tai kulttuuria edustavista ihmisisti. Jotkut ryhmien jisenet ovat
auttaneet oman ja isintimaansa vilisten humanitaaristen projek-
tien aikaansaamisessa. Monista henkilokohtaisista kontakteista
tulee elinikdisid ystivyyssuhteita.

Opintoryhmien vaihto-ohjelmat ovat antaneet rotareille erit-
tdin miellyttivin, kiytinnonliheisen ja tehokkaan tavan edistid
yhteisymmirrystd maailmassa.

Huom.: Timd ohjelma pidttyy 30.6.2013.

Kaksinkertaistavat apurahat (MG)

Erds suosituimmista Rotarysddtion ohjelmista on kaksinkertaista-
vat apurahat, joiden avulla rotaryklubit ja -piirit hoitavat kan-
sainvilisid palveluprojektejaan.

Rotarysiitio antaa kaksinkertaistavia apurahoja klubeille ja
piireille suhteellisen pieniin vain kerran toteutettaviin humani-
taarisiin projekteihin. Apurahoja mydnnetiin hyvin monenlaisiin
projekteihin: rahoilla esimerkiksi hankitaan maatalouskalustoa tai
vesihuoltoon tai terveydenhuoltoon tarvittavia laitteita, taistel-
laan tauteja vastaan, autetaan vammaisia, edistetddn luku-, kir-
joitus- ja laskutaitoa ja kehitetdin opetusohjelmia tai ammatillista
koulutusohjelmia. Pienin apuraha on 500 USD ja suurin 200
000 USD. Sditi6ltd saadaan 0,50 USD jokaista rotaryklubin
lahjoittamaa USD:ia vastaan ja 1 USD jokaista Piirirahastosta
tullutta USD:ia vastaan.

Kaksinkertaistavilla apurahoilla ei ole lupa ostaa maata tai
pystyttid rakennuksia, eiki niitd saa kiyttdi jo aloitettuihin tai
pdittyneisiin projekteihin. Rotareiden tulee osallistua projektei-
hin henkil6kohtaisesti ja projektien tulee hyddyttdd muitakin
kuin varsinaisia apurahan saajia.
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Kaksinkertaistavat apurahat -ohjelmalla on tirkei rooli Rota-
rysddtién humanitaarisessa tydssi ja se motivoi klubeja ryhty-
miin kansainvilisiin projekteihin.

Huom.: Timd ohjelma loppun 30.6.2013.

Yksinkertaistetut piiriapurahat (DSG)

Yksinkertaistettujen piiriapurahojen avulla rotarypiirit voivat tar-
jota lyhytkestoista palvelua tai humanitaarista apua, josta on hyo-
tyd jollekin paikkakunnalle. Piiri voi pyytdd osan Vuosirahastoon
maksamistaan lahjoituksista apurahaksi, jolla tuetaan yhti tai
useampaa paikallista tai kansainvilistd projektia. Yksinkertaistet-
tuja piiriapurahoja hallinnoidaan piiritasolla, mutta niiden jaossa
tulee noudattaa humanitaarisia apurahoja koskevia yleisohjeita.
Huom.: Tamd ohjelma loppun 30.6.2013.

Tulevaisuussuunnitelma

PolioPlus
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Rotarysdition 100-vuotisjuhlavuoden (2017) lihestyessd Sddtion
hallitus on ryhtynyt laatimaan tulevaisuussuunnitelmaa. Suunni-
telmasta nikyy ympiri maailmaa asuvien rotarien toive, ettd
Rotarysdition toiminta olisi kestivimpid ja nikyvimpid. Suun-
nitelma on yksinkertainen ja joustava ja sen mukaan rotarit voi-
vat hakea apurahoja netissd. Sen tarkoituksena on myds lisitd
vastuuntunnetta siirtimalld enemmin pidtintivaltaa piireihin.

Tulevaisuussuunnitelma yksinkertaistaa apurahaprosessia tar-
joamalla vain kahden tyyppisid apurahoja: Rotarysddtion piiri-
apurahoja ja Rotarysidtion maailmanlaajuisia apurahoja. Yhdessd
nimi apurahat antavat klubeille ja piireille mahdollisuuden tote-
uttaa hyvin erilaisia humanitaarisia ja koulutuksellisia hankkeita
niin paikallisesti kuin kansainvilisestikin.

Kesikuussa 2010 aloitettiin kolmivuotinen kokeilu, jolla
suunnitelmaa testataan ja hienosiidetdin. 100 kokeiluun osallis-
tuvaa piirid ovat edustava otos, sillid ne eroavat toisistaan sijainnil-
taan ja kooltaan ja niiden osallistumisaktiivisuus Rotarysdition
toimintoihin vaihtelee. Kokeilu jatkuu kesikuun 2013 loppuun.
Kokeilun aikana Saiti6 lakkauttaa vihitellen hyvin tahdon lihet-
tilds -stipendit, opintoryhmien vaihdon, kaksinkertaistavat apu-
rahat ja yksinkertaistetut piiriapurahat. Kaikki piirit alkavat toi-
mia tulevaisuussuunnitelman mukaisesti heinikuussa 2013.

PolioPlus on Rotaryn massiivinen hanke hivittdd polio maail-
masta. Se aloitettiin vuonna 1985 ja tavoitteena oli kerdtd 120
MUSD lasten rokottamiseksi poliota vastaa viiden vuoden aika-
na. Vuoteen 1988 mennessi hankkeessa oli keritty ennitykselli-



set 247 MUSD. Vuonna 2002 havaittiin, etti suurin este polion
hivittimiselle maailmasta oli rahoitusvaje ja siksi Rotary aloitti
uuden varainhankintakampanjan polion hivittimiseksi. Kam-
panjan tavoitteena oli keritd 80 MUSD. Kampanjan nimi oli
Tiytimme lupauksemme: Hivitimme polion. Rotareille tyypilli-
sen anteliaisuuden ja innostuksen ansiosta rahaa saatiin kokoon
yli 135 MUSD klubien ja yksittiisten rotarien lahjoituksina,
yksinkertaistettujen piiriapurahojen osuuksina ja eri maiden hal-
litusten lahjoituksina, jotka vastasivat rotarien lahjoittamia sum-
mia. Kun polio on aikanaan hivitetty maailmasta, rotareiden
lahjoitukset tihin polion maailmanlaajuiseen hivittimiskampan-
jaan tulevat olemaan yli 1 200 MUSD.

Yhtid merkittidvi polion hivittdmiselle on ollut Rotary Internati-
onalin litkkeelle saama suunnaton vapaachtoisten armeija. Sadat
tuhannet vapaachtoiset ovat olleet apuna paikallisella tasolla kansal-
lisina rokotuspdivind — ja ovat edelleen niissi muutamassa maassa,
jossa on vield kotoperiisid poliotartuntoja. He ovat saaneet paikka-
kuntansa ihmiset menemiin rokotuksiin ja muihin polion hivit-
timistapahtumiin.

Rotary International osallistuu Maailmanlaajuiseen polion
hivittimisaloitteeseen yhdessi Maailman terveysjirjeston,
UNICEFin, U.S. Centers for Disease Control and Prevention
-organisaation, eri maiden hallitusten ja muidenkin lahjoittajien
kanssa, miki tekee tistd hankkeesta maailman suurimman yksi-
tyisin ja julkisin varoin tuetun terveyshankkeen. Aloitteen ansi-
osta yli kaksi miljardia lasta on saanut suun kautta annettavan
poliorokotteen ja niin ollen suojan poliota vastaan. WHO julisti
Pohjois- ja Eteli-Amerikan vapaaksi poliosta 1994, lintisen Tyy-
nenmeren alueen vuonna 2000 ja Euroopan 2002.

Vuodesta 1985 poliotapaukset ovat vihentyneet maailmassa yli
99 %. Toiminta on keskitetty muutamiin maihin, joissa on vield
kotoperiisti poliota. Kaikki nimi ovat Afrikassa ja Eteld-Aasiassa.

Taudin hivittiminen on hidasta (isorokko on ainoa tauti,
joka on koskaan saatu kokonaan hivitettyi), mutta lasten rokot-
taminen on yksi kaikkein halvimmista ja kustannustehokkaim-
mista keinoista parantaa terveystilannetta; se maksaa vain muuta-
man sentin yhti rokotusannosta kohti. Sellaisissa maissa, joissa
vield on tai on hiljakkoin ollut kotoperiisti poliota tai jotka ovat
suuressa vaarassa saada sitd, tiytyy jdrjestdd kansallisia rokotus-
piivid, joiden aikana rokotetaan kaikki alle viisivuotiaat lapset.
Lasten rokotuksia tdytyy jatkaa ympiri maailmaa, epiilyttivistd
tapauksista tiytyy raportoida systemaattisesti, tautitapauksiin
tdytyy reagoida nopeasti ja laboratorioverkostoa tdytyy pitdd ylla.
Polion hivittimisaloitetta varten rakennettu infrastruktuuri aut-
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taa torjumaan myds monia muita tarttuvia tauteja, kuten koleraa
ja tuhkarokkoa.

Mikiin muu valtioista riippumaton jirjesto ei ole koskaan
ennen omistautunut asialleen yhti laajasti kuin Rotary Interna-
tional PolioPlus-hankkeellaan. PolioPlussaa voidaan pitid maail-
man kaikkien aikojen suurimpana humanitaarisena hankkeena ja
jokainen rotari voi olla ylpeid tistd saavutuksesta.

Paul Harris Fellow -tunnustukset

Tirkein askel vapaachtoisten Rotarysiitidlle tehtivien lahjoitus-
ten edistimisessd otettiin epiilemitti vuonna 1957, jolloin
hyviksyttiin ajatus Paul Harris -tunnustuksesta. Ajatus 1 000
USD:n lahjoituksesta Rotarysdatiolle eteni aluksi hitaasti, mutta
1970-luvun alkupuolella se alkoi levitd. Rotarit ja heiddn ystivin-
sd ympdri maailmaa arvostavat erittdin suuresti omaleimaista
Paul Harris -mitalia, pinssid ja hienoa diplomia symbolina
Rotarysiitiolle osoitetusta huomattavasta taloudellisesta tuesta.
Vuonna 2006 Paul Harris -tunnustuksen saaneiden miiri ylicti
yhden miljoonan rajan.

Paul Harris -tunnustuksen kaltainen huomionosoitus on
myds Rotarysddtion Sustaining Member -tunnustus. Se annetaan
henkilslle, joka on lahjoittanut Sitislle 100 USD ja samalla
lupautunut tekemiin lisilahjoituksia niin monta kertaa, ettd
yhteissumma on 1 000 USD. Kun lahjoitusten mi#iri on yhteen-
si 1 000 USD, Sustaining Member -lahjoittaja saa Paul Harris
-tunnustuksen. Lahjoittaja ja tunnustuksen saaja eivit vilttimat-
td ole sama henkild: lahjoituksen voi tehdid myds jonkun toisen
hyviksi.

Sellaiset Paul Harris -tunnustuksen saaneet, jotka ovat lahjoit-
taneet Sdtidlle 2 000-6 999 USD, saavat erikoistunnustuksena
kultaisen pinssin, jossa on sininen kivi jokaista 1 000 USD:n
lahjoitusta kohti. Punakivinen pinssi taas tarkoittaa 7 000-9 999
USD:n lahjoitusta. Paul Harris -tunnustukset motivoivat ihmisid
eritcdin merkittdvilld tavalla jatkamaan tukea, jolla rahoitetaan
Rotarysdition ohjelmia ja luodaan maailmaan hyvii tahtoa ja
yhteisymmarrysti.

Erityistunnustukset Citation for Meritorious Service
ja Distinguished Service Award

Rotaryn ABC

Rotarysdition hallitus mydntii aika ajoin erityistunnustuksia
rotareille, jotka ovat palvelleet Sditiotd huomattavalla tavalla.
Rotarysdition tunnustus Citation for Meritorious Service mydn-
netddn rotarille, joka on edistinyt merkittivisti ja asiaan paneu-
tuen Rotarysdition ohjelmien toteutumista ja sen myotd Sdation



tavoitetta paremmasta yhteisymmirryksestd maailmassa ja ysti-
villisemmistd suhteista maailman kansojen vilill3.

Rotarysiition tunnustus Distinguished Service Award anne-
taan rotarille, joka on jo saanut Citation for Meritorious Service
-tunnustuksen ja joka on palvellut Rotarysiitiotd erinomaisesti ja
pitkiin aikaa piiritason ylipuolella.

Kumpikin niistd harvinaisista huomionosoituksista annetaan
esimerkillisestd henkilokohtaisesta palvelusta ja Sddtion tavoittei-
den edistimiseen omistautuneesta toiminnasta eiki niinkiin
raha-avustuksista. Kussakin piirissi voidaan vuosittain antaa
Citation for Meritorious Service -tunnustus vain yhdelle rotarille
ja Rotarysiition hallitus jakaa vuosittain korkeintaan 50 Disting-
uished Service Award -tunnustusta. Citation for Meritorious
Service -tunnustuksen saaja voidaan asettaa ehdolle Distingui-
shed Service Award -tunnustuksen saajaksi vasta neljin vuoden
kuluttua ensin mainitun tunnustuksen saamisesta.

Valikoituminen tillaisten Rotarysiition hallituksen mydnti-
mien erittdin merkittidvien tunnustusten saajaksi on kenelle
tahansa rotarille suuri kunnia.

Rotaryn julkisuuskuvan parantaminen

Rotarit ovat perinteisesti pitineet ylld myyttid siitd, ettd Rotaryn
ei pitdisi hakea julkisuutta hyville tdilleen vaan niiden tulisi
puhua puolestaan. Puhuttaessa yhteiskuntapalvelusta todettiin
vuonna 1923, ettd "Rotaryklubin ei tulisi ensisijaisesti ajatella
julkisuutta valitessaan aktiviteetteja’. Tdmin on usein tulkittu
tarkoittavan sité, ettd klubien tulisi vilttad julkisuutta ja toimin-
tansa mainostamista. Itse asiassa tuo vuoden 1923 kannanotto
jatkui seuraavasti “jotta Rotaryn vaikutus laajenisi, pitdisi arvok-
kaasta ja hyvin hoidetusta projektista tiedottaa kunnolla”

Uudenaikaisempi PR-filosofia otettiin kiyttéén 1970-luvun
puolivilissid. Sen mukaan “hyvi maine, hyvit PR-suhteet ja posi-
tiivinen julkisuuskuva ovat toivottavia ja erittdin tirkeitd tavoit-
teita Rotaryn menestyksen kannalta”, jos on tarkoitus edistii
yhteisymmirrysti ja toisten arvostusta ja jos halutaan saada tukea
Sddtion tavoitteille ja ohjelmille ja laajentaa Rotaryn ihmiskun-
nalle suunnattua palvelutoimintaa. Nykydin useimmart rotarit
ymmartivit, ettd aktiivinen PR-ty6 on ehdottoman vélttima-
tontd Rotaryn menestykselle.

Hyvin hoidettua palveluprojektia pidetddn yhtend parhaista
Rotaryn PR-toimista. On erittdin tirkedd, ettd rotaryklubit teke-
vit kaikkensa kertoakseen suurelle yleisolle tillaisista projekteista.
Sihteerist6lld on monenlaisia vilineitd, joilla klubeja voidaan aut-
taa tiedottamaan projekteistaan paikkakunnallaan ja kertomaan
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enemmin Rotaryn tydstd ympari maailmaa. Rotaryn aluetoimis-
toista voi tilata suurelle yleisélle suunnattuja televisiotietoiskuja,
mainoslehtisid ja julisteita yhdeksill3 eri kielell4.

Kun rotaryklubit ja -piirit miettivit, millaista olisi tehokas
PR-toiminta, kannattaa muistaa, etti ajateltaessa Rotaryn ole-
musta meille rotareille tulevat mieleen jalot pidmairit ja motii-
vit, mutta muiden mielessi kuva Rotarysta muodostuu vain
meiddn teoistamme ja palvelutoiminnastamme.

RI:n nettisivut

Rotaryn ohjelmat ja aktiviteetit esitelldin Rl:n virallisilla netti-
sivuilla osoitteessa www.rotary.org. Nettisivujen kautta jisenet
voivat hoitaa rotaryasioitaan verkossa, esimerkiksi tilata julkaisu-
ja, tehdi lahjoituksia Rotarysaiti6lle tai ilmoittautua RI:n kong-
ressiin.

Member Access -toiminnolla pidstiin sivustolle, joka on tar-
koitettu vain jdsenille. Klubien ja piirien virkailijat voivat kdydi
sielld katselemassa ja paivittdimissi klubi- ja piiritietoja (Suomessa
SR:n jisentietojirjestelmin kautta) ja kaikki rotarit voivat piivit-
tid omia yhteystietojaan, ilmoittautua kongressiin ja tehdi lah-
joituksia Rotarysaitidlle. Club Locator -toiminnon avulla jisenet
16ytivit helposti paikkoja, joissa he voivat kiydd paikkaamassa
poissaolonsa omasta klubista. Rotarit voivat kiyttdd jasensivustoa
my®ds, kun he haluavat tilata rotaryjulkaisuja, DVD-levyji,
lomakkeita tai muita tarvikkeita. He voivat niin ikéin ladata
monenlaisia ilmaisia julkaisuja ja lomakkeita, miki on kitevi ja
halpa tapa saada kisiinsi rotarymateriaalia. Kieliryhmit tarjoavat
muille kuin englanninkielisille rotareille perusrotarytietoutta kah-
deksalla kielelld ja linkittyvit rotarien ympiri maailmaa ylldpiti-
miin erikielisiin sivustoihin. Useiden julkaisujen suomennoksia
16ytyy SR:n suojatuilta jisensivuilta www.rotary.fi.

RI:n nettisivuilla on suunnaton miiri tietoa, esimerkiksi vii-
meisimmat rotaryuutiset ja linkit Rotaryn sosiaaliseen mediaan,
kuten Facebookiin, Linkediniin ja Twitteriin.

Rotaryn merkkien kaytto

Rotaryn ABC

Rotary International omistaa monta tavara- ja palvelumerkkii,
kuten Rotaryn tunnuksen ja nimen Rotary. Yhteiseltd nimeltidn
ne ovat Rotaryn merkkeji. Jos niitd kdytetddn asianmukaisesti,
ne sdilyvit ympiri maailman puhtaasti Rotaryn tunnuksina.
Rotaryklubit ja piiri voivat hyvin kiyttdd niitd merkkejd mainos-
taessaan projektejaan, ohjelmiaan ja aktiviteettejaan edellyttien,
ettd vastuullinen klubi tai piiri on selvisti kerrottu ja ettd merkit
on oikein toisinnettu.



Kun nimi Rotary tai Rotaryn tunnus esiintyvit klubin tai
piirin aktiviteetin yhteydessi, aktiviteetin nimen tulisi olla niiden
vieressd yhti selvisti esilli. Kun annetaan nimi aktiviteetille, joka
liittyy klubin tai piirin rahastoon/sditioon, tulisi sanojen Rotary
ja sddtio viliin sijoittaa ainakin yksi tai kaksi sanaa, esimerkiksi
Rotary Helsinki City -siiti6 tai Turku-Abo rotaryklubin rahasto,
jottei rahastoa/sditiod sekoiteta RI:n Rotarysddtioon.

Rotaryn tunnus on selvimmin tunnistettava ja useimmin toi-
sinnettu tavaramerkkimme. Se tulisi aina toisintaa kokonaisuu-
tena. Kun se toisinnetaan useampiviriseni, sen pitid olla viralli-
sissa vireissd eli syvin sinisend ja kullanviriseni. Rotaryn tunnus
on ladattavissa osoitteessa www.rotary.org.

Rotareilla on usein Rotaryn tunnus pinssini takinrinnuksessa.
Hankkikaa sellainen vain Rl:n valtuuttamilta myyjiltd. Rotary-
yhteisjen, jotka haluavat rotarymerkkeji hankkiessaan kiyttid
sponsoreita tai kumppaneita, tulisi ottaa yhteyttd oman klubinsa
ja piirinsd tukihenkil6én Rotaryn sihteeristdssd ja kysyd Rl:n
hallituksen tuoreimpia ohjeita.

Erityiset Rotaryn juhlistamisajankohdat

Rotarykalenterissa on nimetty useita kuukausia ja viikkoja Rotary
Internationalin merkittivimpien ohjelmien ja aktiviteettien mu-
kaan.

* Tammikuu on rotarytietouden kuukausi. Sen aikana on
tarkoitus lisiti jisenten ja paikkakuntalaisten tietoutta
Rotarysta ja sen toiminnasta.

* Helmikuu on maailman yhteisymmirryksen kuukausi.
Helmikuu valittiin yhteisymmirryksen kuukaudeksi sen
vuoksi, ettd Rotaryn vuosipdivd 23.2. on tissd kuussa.
Rotaryklubeja kehotetaan jirjestimiin ohjelmia, jotka
edistivit kansainvilistd yhteisymmarrystd ja hyvai tahtoa,
sekd aloittamaan kansainvilisid palveluprojekteja.

* Maaliskuu on luku- ja kirjoitustaidon kuukausi, jolloin
klubit voisivat kehittdd omia luku- ja kirjoitustaitoprojek-
tejaan seki tiedottaa enemmin rotarien maailmanlaajui-
sesta tyostd luku- ja kirjoitustaidon edistimiseksi.

* Toinen merkittdvi tapahtuma maaliskuussa on maailman
rotaractviikko, jolloin rotaryklubit painottavat rotaracttoi-
mintaa ottamalla osaa rotaractklubien projekteihin. Rotar-
actviikkoa vietetdin silld viikolla, jolle osuu 13.3.

* Huhtikuu on nimetty rotarylehtien kuukaudeksi. Kuukau-
den aikana klubit jirjestivit toimintaa, joilla edistetddn Zhe
Rotarian -lehden ja alueellisten rotarylehtien lukemista ja
kiytcod.
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* Kesikuu on Rotaryn toveruusryhmien kuukausi, jolloin
kerrotaan tillaisista rotarien muodostamista ryhmisti,
kehotetaan klubilaisia liittymain niihin ja samalla juhliste-
taan palvelemisen ihannetta niiden yhteisten toveruusryh-
mien kautta.

* Elokuu on Rotaryn laajentamisen kuukausi, jolloin keski-
tytddn Rotaryn jatkuvaan jisenlisdystarpeeseen etsimilld
uusia ja aktivoimalla vanhoja jisenii sekd perustamalla
uusia klubeja.

* Syyskuu on uusien sukupolvien kuukausi. Silloin maail-
man rotaryklubit painottavat niiti rotarien sponsoroimia
ohjelmia, jotka palvelevat lapsia ja nuoria.

* Lokakuu on ammattipalvelun kuukausi, jolloin klubit
painottavat jokaisen rotarin ammatin ja tydn merkitystd ja
rotarytoiminnan korkeita eettisid arvoja.

* Lokakuu on Rotarysiitién kuukausi. Klubit ja piirit kiin-
nittdvit huomiota Rotarysidtion ohjelmiin ja kannustavat
uusiin Paul Harris- ja Sustaining Member -lahjoituksiin
Rotarysiitiolle.

* Maailman interactviikolla eli silli viikolla, johon osuu
5.11., rotaryklubit suunnittelevat yhteisid projekteja spon-
soroimiensa interactklubien kanssa.

* Joulukuu on rotaryperheen kuukausi, jolloin klubit autta-
vat paikkakuntansa perheiti ja viettivit rotaryperheen
juhlapdividi. Rotaryperheeseen kuuluvat rotarien puolisot
ja lapset, RI:n ohjelmien osanottajat ja muut paikkakunta-
laiset, joilla on vahvat siteet Rotaryyn.

Kaikki nimi erityisajankohdat auttavat lisdimiin rotarien

tietoja rotarymaailman hienoista palveluohjelmista.

Uusien klubien perustaminen ja Rotaryn laajentaminen

Rotaryn ABC

Rotary Internationalin ohjelmille ja jirjeston vaikutuksen lisaa-
miselle on erittdin tirkedi, ettd syntyy uusia klubeja. Viime vuo-
sina Rotaryn jisenmiirdi onkin kasvatettu nimenomaan perusta-
malla klubeja, mm. e-rotaryklubeja. Rotaryklubi voidaan perus-
taa minne tahansa maailmassa, missi Rotaryn perusperiaatteita
voidaan vapaasti noudattaa ja missi menestyvin klubin voi hyvil-
14 syylld odottaa pysyvin pystyssd. Vuoden 2000 jilkeen klubeja
on syntynyt runsaasti esimerkiksi Aasiaan ja Latinalaiseen Ame-
rikkaan.

RI:n hallituksen on hyviksyttivd Rotaryn laajentaminen sel-
laisiin maihin tai sellaisille maantieteellisille alueille, joissa klube-
ja ei ennestddn ole. Vuonna 2005-2006 hallitus nimesi Kiinan,
Kuuban ja Vietnamin laajentumismaiksi. Jotta viltettdisiin han-



kaluudet paikallisten viranomaisten kanssa, rotarien tulisi RI:n
hallituksen ohjeiden mukaan laajentaa toimintaansa uusiin mai-
hin ja uusille alueille yhteistydssi RI:n laajennuskomitean kanssa.

Klubi on perustettava palvelemaan tiettyi paikkakuntaa, jolla
asuu tarvittava miiri sellaisia aikuisia, joilla on sopivat luonteen-
ominaisuudet ja hyvd maine tydelimissi tai paikkakunnalla ja
jolla Rotarylla on mahdollisuuksia palvella. Klubiin pitii sitd pe-
rustettaessa hankkia vihintiin 25 jisentd, joista vihintdin 50 %
tulee olla paikkakuntalaisia.

Piirikuvernéérit hyviksyvit uusien klubien perustamisen ja
valvovat sitd. Kuvernéori nimittii erityisedustajan antamaan
neuvoja uuden klubin perustamisessa. Ensimmiiseksi olisi tehti-
vi paikkakunnalla kysely, jonka avulla selvitetdin, onko sinne
yleensid mahdollista perustaa uusi klubi. Uuden klubin on otetta-
va kiyttdon Rotaryklubin jirjestysmuoto ja sillid on oltava vihin-
tddn 25 jisentd, jotka edustavat selkeisti perinteisid luokituksia.
Klubi valitsee virkailijansa, maksaa charter-maksunsa, pitdi viik-
kokokoukset viliaikaisena klubina ja valitsee klubille nimen, joka
liittyy selkeidsti paikkakuntaan. Viliaikaisesta klubista tulee rota-
ryklubi sitten, kun RI:n hallitus on hyviksynyt sen perustamis-
kirjan.

Kaikilla rotareilla on mahdollisuus auttaa uusien klubien
perustamisessa. Tdmi on my®ds rotarien velvollisuus. Uudet klu-
bit lisd4vit ajan mittaan Rotaryn elinvoimaisuutta ja sen sitoutu-
mista humanitaariseen palveluun ympiri maailmaa.

Varikkaat kuvernooritakit

Yksi tuoreimmista rotarien perinteistd sai alkunsa 198485, jol-
loin piirikuvernoorit padccivit kdytedd virallisissa rotarytapahtu-
missa kirkkaankeltaisia klubitakkeja. Siitd lihtien Rotary Inter-
nationalin presidentti on vuosittain valinnut uuden virin piiri-
kuverngérien ja muiden kansainvilisten virkailijoiden takeille.
Carlos Cansecon kirkkaankeltaista takkia seurasivat sellaiset leis-
kuvanviriset takit kuin Paulo Costan vihreit (1990-91), Clifford
Dochtermanin punaiset (1992-93), Luis Giayin tiilenpunaiset
(1996-97) ja Glen Kinrossin merenvaahdonvihreit takit (1997—
98). Presidentti Rajendra Saboo (1991-92) valitsi ruskehtavan,
vehnid muistuttavan virin ja Hugh Archer (1989-90) ja Ray
Klinginsmith (2010-11) valitsivat viininpunaisen. Charles Keller
(1987-88), Bill Huntley (1994-95), Herbert Brown (1995-96),
James Lacy (1998-99), Bhichai Rattakul (2002-03), Carl-Wil-
helm Stenhammar (2005-06), William B. Boyd (2006-07),
D.K. Lee (2008-09) ja John Kenny (2009-10) valitsivat takin
viriksi sinisen. Muut presidentit ovat valinneet erilaisia virisivyja
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ja kuoseja. Joka vuosi Rotaryn johtohenkilt arvuuttelevat, minkd
virinen takki tulevalla RI:npresidentilld on ylliin kansainvilisen
neuvottelun estradilla, kun hin valinnastaan ilmoittaa.
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